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Wer nicht zahlen kann, Die Kleinsten brauchen doch Streichkonzert bei Beihilfen
hat gefalligst zu sitzen gar nicht so viel (Geld) und Freiwilligendiensten

Wann Schwarzfahren in Deutsch- Ein Gnadenakt: Die Ampel-Koalition Sozialverbande beklagen geplante
land noch immer in den Knast fiihrt beschlieBt die Kindergrundsicherung Kiirzungen im Bundeshaushalt




DIE LINKE.

Ratsfraktion Minster

Ungerechte Ampel-Politk:
Jetzt umsteuern!

Die Krisen der vergangenen Jahre haben viele Menschen hart getroffen. Durch die
Inflation wurde alles teurer, wahrend die Lohne nicht im gleichen MaBe stiegen. Die
Mittelschicht schrumpft. Gleichzeitig streichen einige GroBkonzerne, wie zum Beispiel
der Klimakiller RWE, Millardengewinne ein und die funf reichsten Familien in Deutsch-
land besitzen mehr als die armere Halfte der Bevolkerung. Das ist kein Unfall, sondern
logische Konsequenz der Ampel-Politik: Inmitten der Krise setzt Finanzminister Lindner
den Rotstift an und spart ausgerechnet bei der Kindergrundsicherung und im Budget
zur Starkung der Zivilgesellschaft.

DIE LINKE fordert: Umsteuern! Die Extraprofite der Rustungskonzerne und Energie-
unternehmen mussen zum Wohl der Allgemeinheit eingesetzt werden. Hohere Lohne
missen die Inflation ausgleichen. Wir fordern eine sofortige Anhebung des Mindest-
lohns auf mindestens 14 Euro und die Anhebung des Burgergelds um 200 Euro.
Dariiber hinaus muss jetzt Geld in die Zukunft flieBen: Investitionen in bezahlbaren

Wohnraum, Schulen und Kindergarten sowie klimavertragliches Wirtschaften.

die-linke-muenster.de /ratsfraktion



Willkommen

eder Anfang ist schwer. Sehr schwer ist ein

erzwungener Neubeginn. In den vergange-

nen Jahren sind viele Menschen aus Kriegs-

gebieten nach Minster gekommen. Viele
aus Syrien, zuletzt ein groBer Teil aus der Ukrai-
ne. Diesen Menschen, aber auch den Menschen
aus Landern, die nicht im Fokus der medialen
Berichterstattung stehen, Euch wollen wir hier
in Minster willkommen heilen. Zu Beginn Eures
Neustartes in einem Euch fremden Land, einer
Euch fremden Stadt wiinschen wir, die Redak-
tionsmitglieder der SPERRE, ein herzliches Will-
kommen.

Das Motto unserer journalistischen Tatigkeit
lautet: Arbeitslose brauchen Medien! Und Arbeit
braucht faire Léhne. Titelthema dieses Heftes ist
dann auch das Ringen um den Mindestlohn.

Krieg ist schrecklich! Hoffen wir gemeinsam,
dass uns zukiinftig mehr als die notwendige Hilfe
und die Dankbarkeit aller Beteiligter verbinden
wird.

Nackaso npocumo

KoKeH MoYyaToK BaXKKWM. BumylweHnin HoBui
NnoYaToK Ay*Ke BaXXKMM. OCTaHHIMKU poKamu
baraTo noael npuixano Ao MioHcTepa i3 30H
b6oioBux Ain. barato 3 Cupii, 3Ha4YHa YacTMHa
3 YKpaiHn. Mu xo4yemo BiTaTu LUX Nto[en,
a TAKOMX Jfitogelt 3 KpaiH, AKi He € LeHTpOM
BucBiTeHHA B 3MI, TyT, y MioHcTepi. Ha
MoYaTKy BALLIOro HOBOFO CTapTy B YYXKil AnA Bac
KpaiHi, y 4y}omy AnA BacC MiCTi M1, peZlakTopu
3aMkKiB, 6arkaemo Bam Tensioro npuiomy. lesis
HaLlWoi *KypHanicTcbKoi poboTn: be3pobiTHUM
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noTpibHi 3MI! A 3a poboTy noTpibHa yecHa
onnata. flonoBHa Tema BMNycKy — 6opoTbba 3a
MiHiManbHy 3apnnaty. BiltHa cTpawHa! bygemo
pa3om crnogisaTucs, Wo HeobxigHa gonomora
Ta BAAYHICTb YCiX NpUYeTHUX 06’eAHAOTbL Hac y
ManbyTHbOMY.

Mgws Mool
slo ¢ 55V Olstudl § Dl dimo & w3 Saaz Dl o Ly US
2 2529 bosw 0 O3S wedl Bblie (e Sludss (] el oo 1Sl
o ol il oS5 « polseall 8300 oy OF w5 LolSsT (e i

Ll § Susse § La ¢ duadlell dibased] § lade 5551 e Y A1 Gl
Soyme ¢ 025 ¢ le dgy2 dipde el e ul § Bugasdl dylay
doloy Oslblall 190 Ghmall s slad Slo Goys (S Grasd « Jad)
98 deadll od) gud ] g 9bokl Asle sozl U] gl daslls Iele))
Basgs Of e Joli Lges tamdad yodl . yeo W GoY) usdl Sl e Sl
oSolid] meaz Olizaly Ao Suslucd] o ST g2 Lo Judzudl §.

Christoph Theligmann



spefre

www. spendenwerk-ms. de

:SPENDENWERK

D Crmdtiunding- Piaitinrm
dar Stadtwerks Munmier

In guten, wie in
schlechten Zeiten...
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Wir machen uns stark fiir
gemeinnitzige Organisationen
in Minster und in der Region.

Jetzt ganz einfach mitmachen:
v Projekt einstellen.

+ Spenden sammeln.

+ ldee verwirklichen.

Einfach. Niher, Dran. Stadtwerke Minster

- .
Abfallwirtschaftsbetriebe STADT ||“||| MUNSTER

Minster

WIR WERDEN EINE
HAUPTSTADT DER

ABFALLVERMEIDUNG.

Zusammen fur ein abfallfreies Munster 2030.

Was genau dahinter steckt, erfGhrst du hier:;

www.awm.stadt-muenster.de/ vision2030 afle wirken mit!




10 Mehr Verlasslichkeit
und Vorhersehbarkeit
im Job

Eine europaische Richtlinie zu

transparenten und vorhersehbaren
Arbeitsbedingungen ist in das deut-
sche Recht iibernommen worden.
Das neue Gesetz trat zum 1. August
2022 in Kraft. Seitdem mussen
Arbeitgeber ihre Arbeitnehmer*-
innen bei Arbeitsbeginn Gber mehr
Inhalte ihres Arbeitsvertrages
schriftlich informieren.

16 Das neue Biirgergeld

Das Biirgergeld hat am 1. Januar
2023 Hartz IV abgelost.

Seitdem haben eine Menge neuer
Bestimmungen alte abgelost.
Vieles hat sich dadurch nicht wirk-
lich verbessert, einiges aber schon.
Im folgenden Artikel geben wir
einen Uberblick Giber Anderungen,
die Einnahmen betreffen.
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24 Von kleinen und
groBen FuBabdriicken

Die Klimakrise trifft alle Menschen —
wenn auch ganz unterschiedlich stark.
Ahnlich sieht es bei der Frage nach der
Schuld an der Krise aus, nach dem
Anteil, den jeder Mensch an der Erd-
erwarmung hat. In den industrialisier-
ten Landern des globalen Nordens
verhélt es sich dhnlich wie bei der
Verteilung von Finanzen und Vermo-
gen: Eine zahlenmaRig relativ kleine
Bevolkerungsgruppe ist fur einen
GroRteil der schadlichen Klimagase
verantwortlich.
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Menschenwiirdiger
Mindestlohn

Streit um die Tarifautonomie

Die Festlegung des Mindestlohnes ist Sache der Tarifpartner, nicht der Politik.

Gilt dieser Standpunkt der Arbeitgeber auch in Zeiten hoher Inflationszahlen oder

muss die Politik eingreifen? Und wie sieht es in anderen europdischen Landern aus?

DEUTSCHLAND

Der Arbeitgeberprasident Rainer
Dulger lehnt Forderungen nach ei-
nem politischen Eingreifen fir einen
hoheren Mindestlohn ab. ,, Populis-
mus mit der Lohnttte fihrt nur zu
einer noch hoheren Inflation”, sagte
Dulger der Deutschen Presse-Agen-
tur (dpa). Dieses Statement stammt
von Anfang August. Griine, Gewerk-
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schaften und Sozialverbande hinge-
gen fordern weiterhin einen deutlich
héheren Mindestlohn.

Dulger argumentiert mit dem
Schutz der Tarifautonomie. Die Hohe
des Mindestlohnes misse sich an der
Tariflohnentwicklung orientieren.
Der Mindestlohn dirfe nicht zum
Spielball der Politik werden.

Von Christoph Theligmann

Griine, Gewerkschaften und Sozial-
verbdnde wollen Reformen fiir einen
hoheren Mindestlohn. Die Prasiden-
tin des Sozialverbands (VdK), Vere-
na Bentele, sagte ebenfalls der dpa,
die bisher beschlossene Anhebung
des Mindestlohns um 41 Cent ab
dem kommenden Jahr sei ein Hohn
fur Millionen Beschaftigten im Nie-

Foto: Agneta Becker



driglohnsektor. Sie kénnten sich ihren
Alltag kaum noch leisten. Der Min-
destlohn misse bei mindestens 14
Euro liegen, um die Menschen, die
zu den untersten Einkommensgrup-
pen gehoéren, spirbar zu entlasten.
Und der Griinen-Sozialpolitiker Frank
Bsirske erklarte, es misse gesetzlich
geregelt werden, dass der Mindest-
lohn auf 60 Prozent des mittleren
Lohnes justiert werde, dieser bemisst
sich am Gesamt-Einkommensgeflige.
Damit schlieft er sich Positionen eu-
ropdischer Institutionen an (siehe un-
ten).

Jeweils 41 Cent pro Stunde
mehr im nachsten und
tibernachsten Jahr

Die deutsche Mindestlohnkommis-
sion hatte Ende Juni eine Erhéhung
des Mindestlohns auf 12,41 Euro ab
dem 1. Januar 2024 beschlossen. Wer
gesetzlichen Mindestlohn verdient,
bekommt also eine Steigerung von
genau 41 Cent pro Stunde. Das ist
angesichts der Rekordinflation gelin-
de gesagt wenig. Denn die 41 Cent
bedeuten eine Erhohung um drei
Prozent. Von der letzten Steigerung
des Mindestlohns im Oktober 2022
bis Ende des Jahres diirften die Preise
mebhr als zehn Prozent steigen. Macht
mindestens sieben Prozent weniger
Kaufkraft fur sechs Millionen Ge-
ringverdiener und ihre Familien. Es
handelt sich um Menschen, die be-
sonders viel von ihrem Einkommen
fur Grundbedirfnisse wie Energie
und Essen ausgeben. Diese zu stillen,
hat sich besonders verteuert. Diese
Blirger*innen leiden also liberpro-
portional unter der Teuerungswelle.
Und staatliche Entlastungen kom-
pensieren die Belastungen nur teil-
weise.

Den Mindestlohn legt eine Kommis-
sion fest, in der Vertreter*innen von
Arbeitgebern und Gewerkschaften
sitzen. 2022 wich die Bundesregie-
rung von deren Empfehlung ab und
erhdhte die gesetzliche Lohnunter-
grenze um satte 15 Prozent auf zwolf
Euro. Das hatte Kanzler Olaf Scholz im
Wahlkampf versprochen. Die Kom-
mission hatte den Mindestlohn in der

TITEL _Speftre

Der EU-Plan sieht vor, den Mindestlohn an die allgemeine

Einkommensentwicklung zu binden und nicht unter

60 Prozent des mittleren Lohns sinken zu lassen.

Das wiirde nédchstes Jahr einen Mindestlohn bis zu

14 Euro pro Stunde bedeuten.

gesamten Zeit vorher kaum angeho-
ben: In den ersten sieben Jahren seit
der Einfiihrung 2015 nur von 8,50 auf
9,60 Euro. Dabei wurden Preissteige-
rungen gar nicht bericksichtigt. Die
gesetzliche Lohnuntergrenze stieg
deutlich langsamer als die allgemei-
nen Gehalter.

Erhohung auf 14 Euro als
Inflationsausgleich in der
Diskussion

Glich diese von Scholz initiierte Er-
héhung die spater folgende Inflation
praktisch im Voraus aus? Kann man
so sehen, muss man aber nicht. Denn
diese holt ja nur auf, was die Jahre
zuvor versaumt wurde. Die zwolf
Euro der neuen Regierung waren ein
Zeichen des Respekts fir Millionen
Beschaftigte, die oft korperlich hart
und am Wochenende arbeiten. In
der Gastronomie, im sozialen Bereich
zum Beispiel.

Besonders oft profitierten Frauen
und Ostdeutsche. Nun erleiden sie
durch die jetzt beschlossenen Anhe-
bungen um je 41 Cent in 2024 und
2025 herbe Verluste. Es hat den An-
schein, dass die Arbeitgeberseite sich
mit der aktuell geringfligigen Erho-
hung revanchieren will, weil die Re-
gierung die Kommission vergangenes
Jahr Uberging. Sie konnten jetzt die
Gewerkschaften in der Kommission
Uberstimmen, weil sie die neutrale
Gremiumschefin Christiane Schéne-
feld auf ihre Seite zogen. Sie saR fri-
her im Vorstand der Bundesagentur
fr Arbeit.

Die Bundesregierung sollte die
Umsetzung einer Brisseler Richtli-
nie nutzen, um Geringverdienenden
zu geben, was diese verdienen. Der
EU-Plan sieht vor, den Mindestlohn

an die allgemeine Einkommensent-
wicklung zu binden und nicht unter
60 Prozent des mittleren Lohns sin-
ken zu lassen. Das wiirde ndchstes
Jahr einen Mindestlohn bis zu 14
Euro pro Stunde bedeuten. Es ist Ub-
rigens nicht zu beflirchten, dass so
eine Anhebung Jobs vernichtet. Vor
Einfihrung des Mindestlohns hatten
marktliberale Okonomen vorausge-
sagt, er werde mehr als eine Million
Stellen kosten. Was sich als falsch
erwies. Und inzwischen heifRt das
groRte Problem nicht Arbeitslosig-
keit, sondern Personalmangel.

Unternehmen suchen jetzt Mitar-
beiter*innen, wobei sie nicht das
Gehaltshohe als Hauptkriterium an-
sehen wie unldangst die Arbeitgeber
in der Kommission. Was die Funk-
tiondre versaumen, da sollte die Re-
gierung einspringen. SPD-Chef Lars
Klingbeil spricht sich fur bis zu 14
Euro Mindestlohn aus. Bundeskanz-
ler Scholz erklart zurtickhaltender,
er halte sich an das Votum der Kom-
mission. Ein Mindestlohn von 14
Euro wiirde ihm wohl neuen Arger
mit der FDP einbrocken.

Die EU gibt einen
verbindlichen Rahmen vor

Uberall in Europa das Gleiche:
Hohe Inflation macht vielen Men-
schen zu schaffen. Und vor allem
jenen, die besonders wenig verdie-
nen. Denn sie geben einen Grol3-
teil ihres Einkommens fir Grund-
bedirfnisse wie Energie und Essen
aus — deren Deckung sich besonders
verteuert hat. Uberall dort, wo es
ihn gibt, wird der gesetzliche Min-
destlohn zum Thema: Wie stark soll
er steigen, damit es bei Geringver-
dienenden nicht finanziell eng wird?
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Eine Erh6éhung des Mindestlohns um 41 Cent/Std.
reicht angesichts der Rekordinflation nicht aus

Neue Dynamik in die Debatten bringt
neben der Inflation wie gesagt eine
neue Brisseler Richtlinie zum Min-
destlohn, die die EU-Staaten bis 2025
umsetzen miissen. Damit gibt es fir
die Niedriglohngrenze erstmals einen
europaischen Rahmen.

Das Gesetz schreibt keine Mindest-
[6hne oder deren Hohe vor. Aber es
empfiehlt, wie eine angemessene
Lohnuntergrenze zu finden ist, die
Unternehmen dann einhalten mus-
sen. Ein Kriterium ist die Kaufkraft,
also wie viel vom Geld nach Abzug
der Inflation Ubrigbleibt. Das ist inte-
ressant, weil etwa Frankreich anders
als Deutschland bereits gesetzlich
vorschreibt, dass der Mindestlohn
die Kaufkraft sichern soll. AuRerdem
verweist die EU auf ,international
Ubliche Referenzwerte”, wonach
der Mindestlohn bei mindestens 60
Prozent des mittleren Lohns aller
Beschaftigten liegen soll. Wie ma-
chen es andere Staaten in Europa?

ITALIEN

GroRes Diskussionsthema ist gera-
de die Abschaffung des Birgergel-
des! Zum Mindestlohn Folgendes:
Nicht wie viel, sondern ob Uber-
haupt ist die Frage beim Mindest-
lohn in Italien. Weil es in diesem
grolRen Industrieland wie in nur we-
nigen Staaten in Europa bisher gar
keinen Mindestlohn gibt.

8

Entsprechend kommt das Thema
immer wieder auf, so auch in die-
sem Sommer. Die Schlachtordnung
ist immer die gleiche: Die eher lin-
ken Parteien sind dafiir, die rechten
dagegen. Interessanterweise und im
Unterschied zu Deutschland lehnen
auch die Gewerkschaften mehrheit-
lich einen gesetzlichen Mindestlohn
ab und verweisen auf von ihnen mit-
verhandelte Tarifvertrage, die wert-
voller seien, weil sie eben nicht nur
das Geld, sondern auch die Arbeits-
bedingungen insgesamt regeln.

Das Argument ist verniinftig,
schaut man zuriick nach Deutsch-
land: Dort sitzen in der Tarifkom-
mission namlich keine Experten,
sondern Tarifpartner. Nicht diesel-
ben, aber immerhin die gleichen
Leute wie bei Tarifverhandlungen.
Was an dem einen Tisch nicht ge-
lingt, soll am anderen Tisch gelin-
gen?

In Italien gibt es ein groRes Netz
von Tarifregelungen, allerdings ei-
nes mit vielen Lochern. Mehrere
Millionen Menschen stehen ohne
den Schutz von Tarifregelungen da,
und vor allem fiir jene wollen die
oppositionellen Sozialdemokraten,
neuerdings gefihrt von Elly Schlein,
und die Flinf-Sterne-Bewegung un-
ter der Fihrung des friheren Mi-
nisterprasidenten Guiseppe Conte
einen Mindestlohn von neun Euro
einfihren.

Der entsprechende Gesetzentwurf
wurde von der Drei-Parteien-Rechts-
regierung unter Ministerprasidentin
Giorgia Meloni im Parlament kate-
gorisch abgelehnt. Die will entspre-
chend ihren Wahlversprechen lieber
die Steuern senken, dann hatten alle
mehr Geld in der Tasche und die Un-
ternehmen den Spielraum, Léhne zu
erhohen, so ihre Begriindung.

Aber es hat eine schlechte Tradition
in Italien, dass dort, wo es geht, teil-
weise extrem geringe Lohne gezahlt
werden, haufig Gibrigens schwarz und
am Staat vorbei.

SPANIEN

In Spanien war im Sommer Wahl-
kampf und der Mindestlohn darin
ein zentrales Thema. Dabei schie-
nen sich erstaunlicherweise alle
Parteien einig zu sein, dass er wei-
ter angehoben werden miisse. Zu-
mindest versprach das nicht nur der
jetzt geschéaftsfihrende (Stand Au-
gust 2023) sozialistische Minister-
prasident Pedro Sainchez, sondern
auch sein konservativer Herausfor-
derer Alberto Nulnfiez Feijolo.

Das spanische Beispiel sei an die-
ser Stelle erwahnt, weil am Thema
Mindestlohn gezeigt werden kann,
dass bei wichtigen und zugleich
strittigen Themen Regierung und
Opposition durchaus an einem
Strang ziehen konnen.

SCHWEDEN U. DANEMARK

In Europas Norden ist ein gesetzli-
cher Mindestlohn nicht vorgesehen.
In Schweden und auch in Danemark
sind sich Gewerkschaften und Ar-
beitgeber namlich in dem Punkt ei-
nig, dass der Gesetzgeber, sprich die
Regierung, sich aus der Lohnbildung
raushalten soll. In Schweden einig-
ten sich Tarifparteien und Regierung
bereits 1938 auf diesen Grundsatz,
der auch manchmal ,Schwedisches
Modell“ genannt wird. Lohne wer-
den ausschlieBlich zwischen Gewerk-
schaften und Arbeitgebern ausge-
handelt und in Tarifvertragen fest-
gelegt.



,Mindestlohne” heiRen in diesen
Vertragswerken dann ,Einstiegsge-
halter”, sind je nach Branche unter-
schiedlich und oft auch nach Alter
gestaffelt. Das System funktioniert
dank starker Gewerkschaften, gut 90
Prozent der schwedischen Arbeitneh-
mer und Arbeitnehmerinnen werden
nach Tarif bezahlt, eine hohe Quote,
die seit Jahrzehnten stabil ist. Ahnlich
sieht es in Danemark aus. Im Rest Eu-
ropas sind die Anteile viel niedriger.
Weil viel mehr Beschéaftigte nach
Tarif bezahlt werden als sonst in Eu-
ropa, halten die beiden Staaten den
Mindestlohn einfach nicht fur not-
wendig. Die im Herbst beschlossene
EU-Richtlinie lehnen beide Liander
ab, auch auf Drangen der Gewerk-
schaften.

GROSSBRITANNIEN

In GroBbritannien wird der ge-
setzliche Mindestlohn jedes Jahr

TITEL _Speftre

Das , Schwedische Modell” funktioniert dank starker

Gewerkschaften. Gut 90 Prozent der schwedischen

Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen werden nach Tarif

bezahlt, deshalb wird ein gesetzlicher Mindestlohn

nicht fiir notwendig gehalten.

zum 1. April neu berechnet. Der-
zeit liegt er fir Menschen lber 23
Jahren bei 10,42 Pfund pro Arbeits-
stunde, was umgerechnet 12,19
Euro entspricht. Wer jlinger ist, be-
kommt weniger.

Die Hohe des jeweiligen Mindest-
lohns bestimmt die Regierung; sie
stUtzt sich dabei auf die Empfeh-
lung einer Kommission von Arbeits-
marktexperten. Die Kommission
ist unabhangig und beriicksichtigt
bei ihrer Berechnung vor allem die
Lebenshaltungskosten sowie die
allgemeine wirtschaftliche Lage.
Im April dieses Jahres wurde der

Mindestlohn zuletzt um fast zehn
Prozent angehoben, um die hohe
Inflation auszugleichen. Der Min-
destlohn gilt grundsatzlich in allen
Landesteilen des Vereinigten Ko-
nigreichs.

Da das Leben in London aber
sehr viel teurer ist als anderswo in
GroBbritannien, gibt es eine spezi-
elle Mindestlohn-Empfehlung far
die Hauptstadt. Statt nur den ge-
setzlich vorgeschriebenen Satz von
10,42 Pfund zu zahlen, wird an Un-
ternehmen im GroRraum London
appelliert, ihn auf 11,95 Pfund pro
Arbeitsstunde zu erhéhen. [ |

Miunsters Arbeitslosentreff Achtermannstrafie

DAS VOLLE PROGRAMM (er die woche)

Montag 10:00 — 16:00 Uhr SERVICEZEIT Prakﬁkumsste\\e it
iir Arbelts"
Dienstag 10:00 — 14:00 Uhr SERVICEZEIT Fiir das MALTA ‘E’eg /{nlaufstene
14:00 — 16:00 Uhr Ideenschmiede lose in nster um das Themd
16.00 — 18:00 Uhr Computerkurs fobFerl_‘:%enr;rK:]beitSIosigkeit)
Ar
Mittwoch 10:00 - 11:30 Uhr Der Pflanzendoktor suchen wir
11:30 - 13:30 Uhr Teamsitzung bzw. -schulung Prakﬁkant*inneb:it
14:00 — 16:00 Uhr Sprachkurs der sozialen A% chichte)
16:00 — 18:00 Uhr Mehr Lebensqualitat (gern mit Migrd or
annt euch UNtel 1o ees
Donnerstag 10:00 — 14:00 Uhr SERVICEZEIT (fiir alle) lhrfnumme uch per
14:00 — 18:00 Uhr SERVICEZEIT (nur fiir Frauen) ':)L;,. uns melden Od;{tznetl-de
£-Mail (malta@m
Freitag 10:30 — 13:00 Uhr Freitagsfrihstiick pewerben-

13:00 — 16:00 Uhr

offener Treff

Achtermannstr. 10-12 (Hof vom Cuba) « 48143 Minster « Tel. 0251 4140553
malta@maltanetz.de « www.maltanetz.de
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Mehr Verlasslichkeit
und Vorhersehbarkeit im Job

Bessere Dokumentation durch europaische Richtlinie:

Gesetz macht Arbeitsbedingungen transparenter

Ein Gastbeitrag von Carsten Peters !

Eine europadische Richtlinie zu
transparenten und vorhersehbaren
Arbeitsbedingungen ist in das deut-
sche Recht iibernommen worden.
Das neue Gesetz trat zum 1. August
2022 in Kraft. Seitdem miissen
Arbeitgeber ihre Arbeitnehmer*-
innen bei Arbeitsbeginn iiber mehr
Inhalte ihres Arbeitsvertrages
schriftlich informieren.

inige neue Regelungen hin zu
mehr Verlasslichkeit und
Vorhersehbarkeit sind eben-
falls getroffen worden. Kern
sind im Wesentlichen Nachweis-
pflichten, die es fir die Arbeitneh-
mer*innen erleichtern sollen, ihre
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Rechte einzufordern und durchzu-
setzen.

Der DGB und seine Mitgliedgewerk-
schaften haben die Umsetzung der
EU-Richtlinie Gber transparente und
vorhersehbare Arbeitsbedingungen
ausdricklich begrift. Gleichwohl
fehlen in der erfolgten Umsetzung
wichtige Aspekte, die eine Rechts-
durchsetzung auch tatsachlich er-
leichtert hatten. Der DGB begriiRt,
dass der Arbeitgeber den Arbeitneh-
mer*innen nunmehr ber weitere
vereinbarte Bedingungen einen
schriftlichen Nachweis erbringen
muss. Der erste Schritt zur Rechts-
durchsetzung ist die Kenntnis der
Vertragsbedingungen. Eine schriftli-
che Bestatigung erflllt hierbei nicht

Bild: Agneta Becker

nur den Zweck, dass man weiB, was
vereinbart ist. Sie erleichtert es
auch vor Gerichten den Beweis zu
erbringen, dass eine Vereinbarung
tatsachlich getroffen wurde. Sehr gut
ist ferner, dass nunmehr eindeutigim
Gesetz eine Fortbildung als Arbeitge-
beraufgabe klargestellt wird. Wenn
ich die Fortbildung zur Erbringung
meiner Arbeitsleistung brauche und
der Arbeitgeber verpflichtet ist, sie
anzubieten, dann muss er sie auch
bezahlen und sie muss in der Arbeits-
zeit liegen.

Was regelt das
Nachweisgesetz?

Das Nachweisgesetz regelt, dass
Arbeitnehmer*innen bei Beginn der



Tatigkeit Informationen Uber die ge-
troffenen wesentlichen Vereinbarun-
gen schriftlich auszuhandigen sind.
Denn obwohl viele einen schriftlichen
Arbeitsvertrag haben, ist das fur ei-
nen rechtskraftigen Vertrag keine Vo-
raussetzung. Grundsatzlich kann je-
der Arbeitsvertrag auch mundlich
oder sogar durch einfaches ,Losar-
beiten” geschlossen werden. Das
Nachweisgesetz ermoglicht es dem/
der Arbeitnehmer*in, einen ent-
sprechenden schriftlichen Beleg dar-
Uber zu erhalten, was genau mit
dem Arbeitgeber vereinbart wurde
und das unabhdngig vom Arbeits-
vertrag.

Uber welche Bedingungen genau
der Arbeitgeber schriftlich unter-
richten muss, ist in § 2 des Nach-
weisgesetzes geregelt. Das Nach-
weisgesetz und die Verpflichtung,
wesentliche Informationen mitzutei-
len, gab es schon vorher. Jetzt sind
es aber mehr Vereinbarungen, die
der Arbeitgeber schriftlich bestati-
gen muss.

So bestand schon immer eine Ver-
pflichtung, dariiber zu unterrichten,
wer Uberhaupt einen Vertrag
schlieRt — das klingt sehr banal. Ist
aber heute angesichts komplizierter
Firmenverflechtungen fiir die einzel-
ne Arbeitnehmer*in manchmal gar
nicht so leicht zu durchschauen.
Auch wann das Arbeitsverhaltnis be-
ginnt, wo gearbeitet wird, was gear-
beitet wird und wie lange man fur
wieviel Geld arbeitet, muss der Ar-
beitgeber aufschreiben. Auch wenn
Tarifvertrage im Arbeitsverhéltnis
gelten sollen, muss der Arbeitgeber
das schriftlich bestatigen. Neu ist,
dass auch auf anwendbare ,kirchli-
che Vertragsbedingungen” —also die
AVR (Diakonie, Caritas etc.) — hinge-
wiesen werden muss.

Die Nachweispflichten des Arbeit-
gebers wurden um einige wichtige
Aspekte erganzt:

Das Arbeitsentgelt muss jetzt viel
genauer durch den Arbeitgeber an-
gegeben werden: Jeder Bestandteil
(zum Beispiel eine Pramie, Zulage,

Zuschlag) muss einzeln aufgelistet
werden. Die Angabe nur einer Brut-
tosumme ist nicht mehr ausreichend.
Vielmehr muss man genau erkennen
kénnen, wie sich das Entgelt zusam-
mensetzt.

Die Mitteilung,
dass die Arbeits-
zeit 40 Stunden
in der Woche be-
tragt, reicht nun
nicht mehr aus.
Der Arbeitgeber muss auch sagen,
welche Ruhezeiten und Ruhepausen
vereinbart sind. Konkret ist anzuge-
ben, ob die Moglichkeit der Anord-
nung von Uberstunden vereinbart
ist und unter welchen Voraussetzun-
gen er diese anordnen darf und wie
sie genau vergitet werden.

Eine wichtige Anderung bei der Ar-
beitszeit besteht auch fir Schicht-
und Dienstplanarbeiter*innen: Das
Schichtsystem, der Schichtrhythmus
und vor allem auch die Vorausset-
zungen fur Schichtanderungen mis-
sen ausgewiesen werden. Ein einfa-
che Formulierung wie ,die Vertei-
lung der Arbeitszeit erfolgt nach be-
trieblichen Erfordernissen unter Be-

ARBEIT & SOZIALES _speftre

ricksichtigung billigen Ermessens”
gehort damit bei der Arbeit nach
Schicht- und Dienstplanen der Ver-
gangenheit an.

Friher musste der Arbeitgeber

Das Nachweisgesetz ermdglicht es Arbeitnehmer*-
innen, einen schriftlichen Beleg dartiber zu erhalten,
was genau mit dem Arbeitgeber vereinbart wurde

Ubrigens nur auf die Kiindigungsfris-
ten hinweisen. Neu ist jetzt, dass
der Arbeitgeber die Arbeitneh-
mer*innen auch Uber das einzuhal-
tende Verfahren unterrichten muss.

Bis wann muss der
Arbeitgeber was mitteilen?

Ab dem ersten Tag: Name und An-
schrift der Vertragsparteien sowie
die Zusammensetzung und die Hohe
des Entgelts. Hierbei muss auch
iber die Vergiitung von Uberstun-
den, die Zuschlage, die Zulagen, Pra-
mien und Sonderzahlungen sowie
alle anderen Bestandteile des Ar-
beitsentgelts unterrichtet werden.

Mieterhohung? Wohnungsmangel?

Kindigung? Hohe Nebenkosten?

Mieter/innen-Schutzverein

Minster und Umgebung e.V.

Achtzrmannstr, 10

48143 Minster {N3he HEF)

me - o 9 - 13 und 14 - 18 Uhr

fri 9 - 12 Uhr

msvgmuenster.de

Wl mieterschutzverein-muenster.de

{, (0251) 51 17 59

Kompetent.
Schnell.
Preiswert.
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Wichtig ist auch, dass jeder Entgelt-
bestandteil einzeln anzugeben ist.
Eine pauschale Summenbildung ist
damit nicht mehr maoglich. Hinzu
kommt die Unterrichtung Gber die
Arbeitszeit.

Ab dem siebten Tag muss Folgen-
des nachgewiesen werden: Der Be-
ginn des Arbeitsverhaltnisses, eine
etwaige Befristung, der Arbeitsort,
die Dauer einer Probezeit, bei Ab-
rufarbeit die speziellen Vereinba-
rungen, aullerdem, sofern verein-
bart, Giber die Méglichkeit, Uber-
stunden anzuordnen und deren Vor-
aussetzung dafir. Spatestens nach
einem Monat miissen die weiteren
wesentlichen Vertragsbedingungen
nachgewiesen werden.

Was passiert, wenn Arbeit-
geber ihrer Nachweispflicht
nicht nachkommen?

Friher sah das Nachweisgesetz
keine Rechtsfolgen vor. Das dndert
sich jetzt. Dem Arbeitgeber kann ein
BufRgeld von bis zu 2000,- Euro auf-
erlegt werden, wenn er seiner Ver-
pflichtung nicht nachkommt.

Beschaftigte selbst haben einen so-
genannten individualrechtlichen An-
spruch auf Erteilung des Nachwei-
ses. Das heildt, wenn der Arbeitge-
ber das unterschriebene Papier
nicht aushandigt, kann man es beim
Arbeitsgericht einklagen. Unter Um-
standen kommt auch ein Schadener-
satzanspruch in Betracht, wenn der
Arbeitgeber einem keinen Nachweis
erteilt — das kommt aber immer auf
den Einzelfall an. Voraussetzungen
fur einen solchen Anspruch ist erst
einmal, dass man tberhaupt finanzi-
elle Nachteile erleidet, weil der Ar-
beitgeber einem die wesentlichen
Bedingungen nicht schriftlich mitge-
teilt hat. In der Rechtsprechung an-
erkannt ist dies zum Beispiel beim
Versdaumen von tarifvertraglichen
Ausschlussfristen.

Eine Ausschlussfrist wird regelhaft
in Tarifvertragen vereinbart. Sie be-
wirkt, dass man Anspriiche aus dem
Arbeitsverhaltnis nach einem gewis-
sen Zeitablauf (in der Regel drei bis
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sechs Monate) nicht mehr fordern
kann, weil sie erldschen. Der Scha-
denersatzanspruch bewirkt dann
Folgendes: Weist der Arbeitgeber
entgegen seiner Verpflichtung nicht
auf die anwendbaren Tarifvertrage
hin,sokannder/die Arbeitnehmer*in
ihre Anspriche noch geltend ma-
chen, obwohl sie eigentlich wegen
der Ausschlussfrist im Tarifvertrag
verfallen waren.

Rechtsanspruch auf
Fortbildungen

In der Vergangenheit gab es haufig
Konflikte um die Frage, wann fir die
Arbeitsleistung erforderliche Fort-
bildungen stattfinden — innerhalb
oder aullerhalb der Arbeitszeit.

Auch die Pflicht des Arbeitgebers,
die Kosten fiir diese Fortbildungen
zu Ubernehmen, war manchmal
schwierig gegeniiber dem Arbeitge-
ber zu verdeutlichen. Daflir wurde
ein neuer Rechtsanspruch ge-
schaffen.

In § 111 Gewerbeordnung (GewO)
steht nun, dass der Arbeitgeber die
Kosten einer Fortbildung tragen
muss und diese in der Arbeitszeit
liegen soll. Aber Achtung: Das gilt
nur fiir Fortbildungen, zu denen Ar-
beitgeber gesetzlich oder aufgrund
eines Tarifvertrags oder einer Be-
triebs- oder Dienstvereinbarung
verpflichtet sind! Damit ist nicht
jede Fortbildung eingeschlossen, die
fur den/die Arbeitnehmer*in viel-
leicht sinnvoll, aber eben nicht ver-

Bild: Agneta Becker

pflichtend ist. Solch eine Verpflich-
tung besteht zum Beispiel in vielen
Branchen fir den Erste-Hilfe-Kurs.
Das Abtun des Kurses als , Freizeit”
gehort nun klar der Vergangenheit
an. Kann die Fortbildung nicht in der
Arbeitszeit liegen, so ist klargestellt,
dass die Teilnahmezeit selbstver-
standlich Arbeitszeit ist.

Ist das nicht alles eigentlich
selbstverstandlich?

Ja, eigentlich missten alle Nach-

weispflichten langst Beachtung fin-
den — in nicht wenigen Arbeitsver-
héltnissen ist das jedoch keineswegs
selbstverstandlich.
Alle Arbeitnehmer*innen mussen
ihre Rechte und die in ihrem Arbeits-
verhaltnis getroffenen Vereinbarun-
gen kennen. Denn nur dann kdénnen
Arbeitnehmer*innen diese auch ge-
genlber dem Arbeitgeber einfordern
und im Zweifel einklagen. Falls es zu
einer gerichtlichen Auseinanderset-
zung kommt, bietet ein schriftlicher
Nachweis immer noch die beste Be-
weismoglichkeit.

Wichtig ist, und so sehen es die
neuen Regelungen vor, dass allen
Arbeitnehmer*innen die Gelegen-
heit gegeben wird, ihre Nachweise
wirklich zu Hause zu haben — denn
Auseinandersetzungen kommen
haufig unerwartet. [ |

! Gastautor Carsten Peters ist
stellvertretender DGB-Stadtverbands-
vorsitzender in Miinster.



Fahrer-Streik
geht in die nachste Runde

Wir berichteten: Fortsetzung in Grafenhausen

in ekelhaftes Geschaft” hieR

E unser Beitrag in der letzten
SPERRE zum Lkw-Streik an

der Raststatte Grafenhausen bei
Darmstadt. Er handelte von der Aus-
beutung in internationalen Arbeits-
verhaltnissen, die sich in osteuropa-
ischen Speditionen und Sub-Sub-
Unternehmen breitgemacht hat.
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Globalisierung und Lieferketten ha-
ben ,wilde” Arbeitsverhaltnisse im
Transportwesen etabliert.

Die SPERRE berichtete tUber den
polnischen Speditionsbetrieb Mazur,
der seinen Fahrern, meist aus Geor-
gien oder Usbekistan, monatelang
den Lohn schuldig blieb. Die Fahrer
hatten Schulden machen missen,
weil der Unternehmer sie nicht be-

zahlte. Darum hatten sich an der
Raststatte Grafenhausen-West
schlieRlich 60 Fahrer mit ihren Lkw
versammelt. Sie weigerten sich ge-
meinsam weiterzufahren, solange
die Lohne nicht gezahlt sind.

Erst schickte der Spediteur eine
Security-Firma mit gepanzerten
Fahrzeugen nach
Grafenhausen,
um mit Gewalt
den Protest zu
zerschlagen. Das
verhinderte die
hessische Poli-
zei. Weil ein Auf-
traggeber, Gene-

ral Electric, we-
gen der ausblei-
benden Liefe-
rung Strafzah-
lungen verlang-
te, hatte Mazur
Ende April nach-
gegeben. Alle
Fahrer haben ihren Lohn erhalten,
weil kein Lkw freigegeben wurde,
solange noch einem Fahrer der
Lohn fehlte. Unser Nachtrag hieR
dann: , Lkw-Streik beendet”.

Jetzt aber geht es weiter. Wieder
versammeln sich seit Juli Lkw-Fah-
rer der Spedition Mazur in Grafen-
hausen. Wieder protestieren sie
wegen nicht gezahlter Lohne. Ein
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erster Versuch des Unternehmens
war erfolgreich: 20 Fahrer gaben
ihre Lkw frei, nachdem Mazur ihnen
ihren Lohn gezahlt hatte. Die ande-
ren streiken weiter — und werden
mehr. Anfang August waren bereits
Uber 100 Lkw an der Autobahn ver-
sammelt.

Urlaubende Pkw-Fahrer*innen
und andere Beteiligte beschweren
sich Gber die weitgehend blockier-
te Raststatte. In der Regel jedoch
erhalten die Fahrer viel Unterstiit-
zung aus der Bevolkerung. Im April
hatten sich Gewerkschafter aus
den Niederlanden und Deutschland
(,,Faire Mobilitat”) unterstiitzend
an der Auseinandersetzung und

Wieder versammeln sich seit Juli Lkw-Fahrer
der Spedition Mazur in Gréfenhausen. Wieder
protestieren sie wegen nicht gezahlter Léhne.

den Verhandlungen beteiligt. Jetzt
sind sie wieder herbeigerufen wor-
den.

Ein ,Erfolg” der Europaischen Eini-
gung ist die Ausweitung des Waren-
verkehrs in der EU, mit den vollen
Autobahnen, mit immer mehr Lkw
an Raststatten — und mit ganz
schlechten Arbeitsbedingungen der
Fahrer. Wir sind gespannt, ob die EU-
Politik in der Lage ist, solche Miss-
stande zu verhindern. avo

https.//www.labournet.de/interventio-
nen/solidaritaet/mind-55-lkw-fahrer-aus-
georgien-und-usbekistan-streiken-auf-
der-autobahnraststaette-bei-darmstadt-
fuer-ihren-lohn-von-der-polnischen-
firmengruppe-mazur/ |
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Reichen die zusatzlichen
2,4 Milliarden Euro?

Bundesregierung qualt sich zur Kindergrundsicherung

von Werner Szybalski

Foto: Agneta Becker
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Die Bundesregierung stritt mal wie-
der. Ende August fand im Kanzleramt
ein ,,Schlichtungsgesprach” statt, bei
dem sich Familienministerin Lisa Paus
(Griine) und Finanzminister Christian
Lindner (FDP) auf eine gemeinsame
Linie in dem fiir Kinder und Jugend-
liche wichtigsten Reformprojekt der
Ampelregierung einigen sollten —

der Kindergrundsicherung.

er Kinderschutzbund und
D die Wohlfahrtsverbdnde
)) sprechen von rund 20 Mil-
liarden Euro”, erkldrte Torben Ober-
hellmann vom Kinderschutzbund
Minster am 26. August im Interview
mit den Westfalischen Nachrichten
zum Finanzbedarf fir die Kinder-
grundsicherung in Deutschland. Die
Familienministerin hatte zuvor den Fi-
nanzbedarf auf rund zwolf Milliarden
Euro beziffert und der Finanzminister
wollte zwei Milliarden zur Verfligung
stellen. Nach Vorgesprach im Kanz-
leramt und der Kabinettsklausur auf
Schloss Meseberg steht nun fest: Im
Bundestagswahljahr 2025 sollen ab Ja-
nuar 2,4 Milliarden Euro zusatzlich fur
die Kindergrundsicherung im Bundes-
haushalt zur Verfligung stehen.

Die Kindergrundsicherung soll vor
steigender Kinderarmut schiitzen
oder diese im Idealfall sogar besei-
tigen. Aber unabhangig von der Fra-
ge, was mit den in Aussicht gestell-
ten Geldern, die bei Bedarf bis auf
sechs Milliarden aufgestockt werden
kdnnten, tatsdchlich erreicht wer-
den kann: Der Bund zieht sich dem-
nachst mehr Verantwortung fir die
Bekdampfung von Armut bei Kindern
und Jugendlichen in Deutschland ab
2025 an. Denn die Auszahlung fiir alle
Leistungen soll durch eine amtliche
Stelle in der Mitverantwortung des
Bundes erfolgen. In Miinster, so die
Antwort der Stadt, werde die Kinder-
grundsicherung beim vom Bund ge-
meinsam mit der Stadt betriebenen
Jobcenter angesiedelt.

Derzeitig sind in Minster noch finf
offentliche Einrichtungen mit Leistun-

gen fur Kinder und Jugendliche be-
traut. An vorderster Stelle das Job-
center, das zum Beispiel das Blrger-
geld (ehemals Hartz IV) gemalRk So-
zialgesetzbuch (SGB) Il auszahlt, das
Sozialamt (Leistungen nach SGB XlI
und dem Asylbewerberleistungsge-
setz), das Amt fir Wohnungswesen
und Quartiersentwicklung (Wohn-
geld), das Jugendamt (Leistungen
nach dem SGB VIII) und die Agentur
fir Arbeit bzw. Familienkasse Rheine
(Kindergeld und Kinderzuschlag).

Diese Leistungen sollen ab 2025 alle
vom Jobcenter gezahlt werden. Da-
bei ist mit einer Steigerung der Zah-
lungen zu rechnen. Auch deshalb, da
zuklnftig die Kindergrundsicherung
inklusive aller Leistungen von der Hol-
schuld der bedurftigen Familien (sie
missen selbst aktiv werden) zu einer
Bringschuld des Staates werden soll.
Bund und Kommune miissen sich ab
2025 also darum kiimmern, dass alle,
die ein Anrecht auf die Leistungen fiir
Kinder und Jugendliche haben, diese
auch tatsachlich bekommen.

2021 — heute sind die Zahlen unter
anderem durch Fliichtlinge aus der
Ukraine deutlich hoher —
lebten in Minster 27.310
Kinder im Alter von null
bis neun Jahren und
27.235 junge Menschen
im Alter von zehn bis 19
Jahren. Ende vergange-
nen Jahres bezogen vom Jobcenter
der Stadt Munster 3629 Bedarfsge-
meinschaften mit mindestens einem
Kind unter 18 Jahren Leistungen nach
dem SGB Il. Davon waren rund 55 Pro-
zent Ein-Eltern-Familien. Insgesamt
waren, so die Stadt Miinster, 7063
Kinder unter 18 Jahren (8693 Kinder
und Jugendliche unter 25 Jahren) in
Bedarfsgemeinschaften erfasst. Der
durchschnittliche Zahlungsanspruch
fur eine Alleinerziehende betrug im
April 2023 1169,08 Euro beziehungs-
weise 1631,91 Euro bei Bedarfsge-
meinschaften.

Die Notist auch in Miinster groR. Die
SGB-II-Hilfequote fir Kinder-und Ju-
gendlichen unter 25 Jahren betragt in

ZUM LEBEN ZU WENIG _Speftre

~
3
-~
Q
s
Q
S
19
<
S
<
[s)
S
<@

der Domstadt aktuell 5,6 Prozent. Die
Quote fir Kinder-und Jugendlichen
unter 18 Jahren ist sogar deutlich ho-
her. Sie betragt 14,5 Prozent, ist aber
im Vergleich zum Dezember 2017 um
1,5 Prozent gesunken. Bundesweit, so
die Erhebung des Statistischen Bun-
desamtes, die im Juli veroffentlicht
wurde, sind rund ein Viertel aller Kin-
der und Jugendlichen in Deutschland
— also rund zehn Prozent mehr als in
der Stadt Miinster —von Armut oder
sozialer Ausgrenzung bedroht.

Rund ein Viertel aller Kinder und
Jugendlichen in Deutschland sind von
Armut oder sozialer Ausgrenzung bedroht.

Ausgezahlt werden in Minster
knapp funf Millionen Euro monatlich
oder knapp 60 Millionen Euro jdhr-
lich. Das verdeutlicht, warum die in
Aussicht gestellten zusatzlichen 2,4
Milliarden im Jahr kaum fir den zu-
satzlichen Bedarf ausreichen.

Durch die Bringschuld der 6ffentli-
chen Hand entstehen zusatzliche Be-
darfe — Schatzungen besagen, dass
heute durch Scham oder durch biiro-
kratische Schwierigkeiten jede*r
zweite BedUrftige abgehalten wird,
einen Antrag zu stellen. Die verschie-
denen Sozialleistungen in einer Be-
horde zu bundeln, wird die Sache
kiinftig auf jeden Fall einfacher ma-
chen. [ |

15



Spel'rf: _ ZUM LEBEN ZU WENIG

gy,

el = it E

' ) N,

Das Biirgergeld hat am 1. Januar 2023 Hartz IV abgeldst. Seitdem haben eine Menge neuer
Bestimmungen alte abgeldst. Vieles hat sich dadurch nicht wirklich verbessert, einiges aber schon.
Im folgenden Artikel geben wir einen Uberblick iber Anderungen, die Einnahmen betreffen.

Das neue Blirgergeld

Was sich jetzt andert bei der Anrechnung von Einkommen

Von Norbert Attermeyer

aufende Einnahmen: Hier

gab es nur geringfligige

Verbesserungen. Es bleibt

bei den 100,- Euro, die zu-
ndchst anrechnungsfrei sind. Und
bis 520,- Euro Einkommen bleibt
es bei den 20 Prozent zuséatzlichem
Freibetrag. Neu ist die Einfiihrung
eines Freibetrages in Hohe von 30
Prozent fiir Einkommen zwischen
520,- und 1000,- Euro.
Unverdndert gibt es zusatzlich 10
Prozent Freibetrag von 1000,- bis
1200,- Euro ohne Kind bzw. mit
Kind bis 1500,- Euro.
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Beispiel: anrechenbares
Einkommen in Hohe von 1500,-
Euro mit einem Kind.

1. Grundfreibetrag 100,- Euro

2. Freibetragin Hohe von 84,- Euro
(20 Prozent von 420,- Euro)

3. Zusatzlicher Freibetrag
in Hohe von 144,- Euro
(30 Prozent von 480,- Euro)

4. ein weiterer Freibetrag
in Hohe von 50,- Euro
(10 Prozent von 500,- Euro)

Insgesamt belduft sich der Freibe-
trag in diesem Beispiel auf 378 Euro.
Die alte Regelung sah hier einen Frei-
betrag von 330,- Euro vor. Es gibt also
ein zusatzliches Plus in Hohe von 48,-
Euro. Eine Verbesserung, die diesen
Namen verdient, sieht anders aus.

Deutliche Veranderungen gibt es
bei dem Thema einmalige Einnah-
men. Dies sind in diesem Beispiel
Einnahmen wie Steuerriickerstat-
tungen, Urlaubsgeld, Weihnachts-
geld, Einnahmen aus Spielgewinnen
etc. Bisher wurden diese Einnahmen
in der Regel auf einen Zeitraum
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verteilt auf sechs Monate angerech-
net. Dies ist jetzt deutlich anders:
Im Monat des Zuflusses dieser Ein-
nahmen werden sie voll auf die Leis-
tungen angerechnet. Im Folgemonat
werden sie aber nun dem Vermdgen
zugeschrieben.

P T

Beispiel: Hannah erhilt eine
Einkommenssteuerriickerstattung
in Hohe von 2300,- Euro.
Monatlich erhalt sie Leistungen
vom Jobcenter in Hohe von 900,-
Euro. Die Steuererstattung wird
im ersten Monat voll angerech-
net. Was nach diesem Monat von
dem Geld noch lbrig ist, kann sie
aber komplett behalten — sofern
sie ihre Vermogensfreigrenze
noch nicht tiberschritten hat.
(Diese liegt fur Alleinstehende bei
15.000,- Euro.)

Aber auch hier lohnt es sich, das
Kleingedruckte zu lesen. Denn Nach-
zahlungen von Sozialleistungen wie
Kindergeld, Arbeitslosengeld oder
Krankengeld sind von dieser Rege-
lung ausgeschlossen. Begriindet hat
die Regierung das damit, dass die Be-
riicksichtigung von Nachzahlungen
nur im Zuflussmonat , missbrauchlich
genutzt werden” kénnte und die ,,Be-
riicksichtigung von Nachzahlungen
von Sozialleistungen in nur einem
Monat die Leistungsberechtigten un-
angemessen bevorteilen” wiirde.

Diese Unterstellung wird vom Ge-
setzgeber aber nur einfach so be-
hauptet und nicht belegt. Und so wie
es aussieht, scheint es auch ganz ohne
Belege zu gehen. Kurzum, es bleibt in
diesen Fallen bei der alten Regelung:
Sollte eine Nachzahlung in einem Mo-
nat hoher ausfallen als die Leistungen
des Jobcenters, so wird der Gberschie-
Rende Betrag auf sechs Monate ver-
teilt angerechnet. Nix mit Vermogen.

Aufwandsentschadigungen aus eh-
renamtlicher und nebenberuflicher
Tatigkeit sind bis 3000,- Euro jahr-
lich anrechnungsfrei. Zusatzlich zu

der bisherigen Regelung (monatlich
250,- Euro Aufwandsentschadigung
anrechnungsfrei) kann die Aufwand-
sentschddigung auch aus einem ho-
heren Zufluss im Monat bestehen.
Entscheidend ist nur, ob die jahrliche
Obergrenze von 3000,-Euro Uber-
schritten wird.

Eine erhebliche Veranderung gab
es beim Mutterschaftsgeld. Dieses
wir nun nicht mehr als Einkommen
angerechnet. Bisher entstand hier-
bei ein erheblicher Verwaltungsauf-
wand, weil das Mutterschaftsgeld
haufig erst nachtraglich gezahlt wur-
de. Was wiederum zu Aufhebungs-
und Erstattungsbescheiden fihrte.
Eine Erleichterung also fiir alle Be-
troffenen.

GrolRe Verdnderungen gab es auch
bei dem Thema Erbschaften. Im Zu-
flussmonat der Erbschaft wird diese
nicht mehr als Einkommen ange-
rechnet. Und im Folgemonat wird
sie direkt dem Vermogen zugeord-
net. Es findet also keine Anrechnung
statt, solange die Vermogensfrei-
grenze hierdurch nicht tberschrit-
ten wird.

Foto: Agneta Becl?err' vl
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Neu geregelt ist auch das Schiiler-
einkommen. Wahrend der Ferien
erzieltes Einkommen ist unabhangig
von der H6he anrechnungsfrei. Ent-
scheidend ist nur, dass das Einkom-
men wahrend der Ferien erzielt wur-
de. Wenn das Geld erst spater zuflie-
Ren sollte, andert das nichts an der
Anrechnungsfreiheit.

Eine Besonderheit stellt die Neu-
regelung bei der Anrechnung von
Einkommen bei jungen erwerbs-
tatigen Personen dar. Wenn junge
Menschen bis zum Alter von 25 Jah-
ren neben einer Ausbildung Einkom-
men erzielen, gilt nun ein deutlich
hoéherer Grundfreibetrag. Gemeint
sind Ausbildungen, die dem Grun-
de nach mit Bafog gefordert wer-
den kdénnen, sowie natirlich auch
betriebliche Ausbildungen. Auch die
Teilnahme an einer berufsvorberei-
tenden MaBnahme zdhlt dazu sowie
die Mitarbeit im Bundesfreiwilligen-
dienst.

Fir alle diese Falle gilt: Wer neben
seiner Tatigkeit (Ausbildung etc.)
Einkommen erzielt, erhédlt einen
Grundfreibetrag in Hohe von zur Zeit
520,- Euro. Hiermitsoll
ganz offiziell ein An-
reiz geboten werden,
neben der Ausbildung
einer Erwerbstatigkeit
nachzugehen. Natir-
lich nur, wenn das die
Belastung durch die
Ausbildung zulassen
sollte. Es kann aber
auch sein, dass der
Gesetzgeber ganz
einfach erkannt hat,
dass manche Aus-
bildungsverglitung
oder das Bafog sowie-
so nicht zum Leben
reichen.

In der nachsten Aus-
gabe widmen wir uns
den Verdnderungen
bei der Anrechnung
von Vermaogen im neu-
en Biirgergeld. [ |
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Der Sozialstaat
fillt ins Sommerloch

Ein kurzer Blick auf die geplanten Mittelkirzungen des Bundes

Von Arnold Voskamp

»Mit groBter Sorge“ blickt der
Paritdatische Wohlfahrtsver-
band auf die von der Bundes-
regierung geplanten massiven
Haushaltskiirzungen.

bwohl die Steuereinnah-
men des Bundes im nach-
V44 sten Jahr deutlich steigen

werden, plant die Bundesregierung
eine drastische Reduzierung der For-
derungen gemeinniitziger Dienste,
der Kinder — und Jugendhilfe, der
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Freiwilligendienste und der Integra-
tions- und Unterstitzungsangebote
fir Geflichtete und Zugewanderte,”
schreibt der Paritatische Miinster in
seinem Brief an die Bundestagsabge-
ordneten aus Minster.

Nach der Pandemie und den , mas-
siven Kostensteigerungen durch En-
ergiepreise, Inflation und berechtigte
Tarifsteigerungen der Beschaftigten”
wirden viele Trager inzwischen
schon von ihrer Substanz zehren.
Julia Gakstatter vom Paritadtischen

hﬁ:- ﬁl ; r-'.u.'r- /

Minster nennt Beispiele aus Min-
ster, die von den kiinftig geplanten
Kirzungen betroffen sein werden.

Jede vierte Stelle bei den
Freiwilligendiensten
fallt weg

Ein Viertel der Freiwilligendienste
(FSJ, FOJ, FIJ und BFD) soll das Bun-
desfamilienministerium einsparen.
Diese Freiwilligendienste decken
wichtige Aufgaben ab und sind eine
wichtige Bruicke fiir junge Menschen,

Foto: Agneta Becker



sich auch anschliefend beruflich in
Erziehung und Pflege zu engagieren.
AulRerdem steht die gerade erst ein-
geflihrte Forderung der Digitalisie-
rung in der Freien Wohlfahrtspflege
schon wieder auf der Streichliste des
Familienministeriums.

Schwer wiegen die Einschnitte bei
der Gemeinnutzigen Gesellschaft
zur Unterstlitzung Asylsuchender
GGUA . Die Psychosoziale Beratung
fur Gefliichtete Menschen soll das
Familienministerium um 60 Prozent
kiirzen. Traumatisierte Gefliichtete
sollen keine Therapien und psycho-
soziale Unterstlitzung mehr bekom-
men. Das Bundesinnenministerium
soll, wahrend besonders viele Ge-
flichtete aus der Ukraine dazu ge-
kommen sind, seine Férderung der
Migrationsberatung um 30 Prozent
zusammensparen. Die 2023 gerade
erst neu etablierte Asylverfahrens-
beratung flir queere und besonders
verletzliche Gefliichtete soll 2024 nur
noch halbierte Férderung bekom-
men.

Drastisch will die Regierung 400
(560) Millionen Euro bei der Arbeits-
forderung kiirzen. Mit den Geflich-
teten aus der Ukraine sind in den
Jobcentern 600.000 Menschen zu-
satzlich aufgelaufen. Die Aufgaben
der Jobcenter sind aulerdem ab
dem 1. Juli 2023 noch ausgeweitet
worden. Daflir stehen jedoch kei-
ne zusatzlichen Verwaltungskosten
zur Verfliigung. Es werden Mittel
fur die aktive Arbeitsmarktpolitik

also nicht fur die berufliche Einglie-
derung, fir Fortbildungen und so
weiter verwendet, sondern fir die
Verwaltungsaufgaben. Die Mittel
fir die Eingliederung werden nun
weiter gekiirzt werden. Das Job-
center Munster erwartet eine Kir-
zung um 1,5 Millionen Euro. Andere
Jobcenter reden schon davon, dass
sie ihren Arbeitslosen gar keine be-
ruflichen Forderungen mehr geben
konnen. Damit un-
terlauft die Regie-
rung ihre eigenen
Versprechungen,
die sie erst kiirzlich
mit der Einfihrung
des Biirgergeldes
gegeben hat.

Solche Einschnitte schlagen bei
den Arbeitslosen und natdrlich auch
bei den Tragern von beruflichen Ein-
gliederungsleistungen durch.

Die berufliche Eingliederung
junger Leute leidet unter
dem Sparprogramm

Besonders drastisch wird sich bei
den jungen Menschen unter 25 Jah-
ren auswirken, was der Bund fur de-
ren berufliche Eingliederung plant:
Sie soll in Zukunft allein von den
Agenturen flr Arbeit und nicht mehr
von den Jobcentern Gbernommen
werden. Ziel ist, den Bund (die Job-
center) von Kosten zu entlasten und
damit die Arbeitslosenversicherung
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(Arbeitsagenturen) zu belasten. Wer
20 Jahre zurickdenken kann, wird
sich erinnern, wie mit der Einfihrung
von Hartz IV erprobte Strukturen
der Jugendberufshilfe in den alten
Arbeitsamtern zerschlagen wurden.
Neue Wege der Zusammenarbeit,
neue Strukturen mussten Uber Jahre
hinweg in den neuen Jobcentern erst
neu organisiert werden. Jetzt soll das
alles wieder (iber den Haufen gewor-

Mit den Mittelkiirzungen unterléuft die
Regierung ihre eigenen Versprechungen, die
sie erst kiirzlich mit der Einfilihrung des
Biirgergeldes gegeben hat.

fen und komplett von der Arbeits-
agentur geleistet werden. Die mih-
sam aufgebauten und gepflegten
Kooperationen gehen erneut verlo-
ren. Dazu sind die Jobcenter bislang
raumlich viel ndaher dran als die Ar-
beitsagentur, dies war immerhin mal
ein Kernstilck der Hartz-Reformen.

Die geplanten Mittelkiirzungen sol-
len nach der Sommerpause vom Ka-
binett und vom Bundestag beschlos-
sen werden. Fir Minster sind an den
Entscheidungen beteiligt: Bundesmi-
nisterin Svenja Schulze (SPD), Maria
Klein-Schmeink, stellvertretende
Fraktionsvorsitzende der Griinen,
sowie der CDU-Bundestagsabgeord-
nete Stefan Nacke. [ |

NachDenkSeiten

Die kritische Website
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HAFT vermeiden!

Ersatzfreiheitsstrafen anstelle von

Geldstrafen sind fragwiirdig

Michael GroBhauser arbeitet als Sozialarbeiter bei der Fachstelle zur Ableistung Gemein-

niitziger Arbeit, abgekiirzt FAGA. Wer beispielsweise wegen Schwarzfahrens zu einer

SPERRE: Guten Tag, Michael
GrofShauser. Schén, dass wir
iiber Ersatzfreiheitsstrafen
sprechen kénnen.

Im Zusammenhang mit dem
6ffentlichen Personenverkehr
sind wir auf das Thema Schwarz-
fahren gestofien, auf das Fahren
ohne Fahrschein.

Manche ,, Schwarzfahrer” landen
vor Gericht und bekommen eine
Geldstrafe. Von denen zahlen
manche die Strafe nicht und
gehen dafiir in den Bau.

Kommt so etwas bei der FAGA
vor? Wie kommt es zu dieser
besonderen Form von Haft?

GroBhauser: Ja, das kommt bei
uns vor. Ich kann aber nicht sagen,
welchen Anteil das ,,Schwarzfah-
ren” bei unserer Klientel ausmacht.
Geldstrafen kommen ja bei allen
moglichen Delikten vor.

Wer schwarzfahrt, kommt nicht
sofort in den Knast. Eine Geldstra-
fe wird auch nicht unbedingt beim
ersten Mal, sondern in vielen Fal-
len erst bei wiederholtem Schwarz-
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fahren verhangt. Schwarzfahren an
sich, also das ,Erschleichen einer
Beférderungsleistung” ist ja eher
ein Bagatelldelikt und in den mei-
sten Fallen eine Folge von Armut
und fehlender Stabilitat der Lebens-
situation.

Uns beiden wiirde das wahrschein-
lich doch kaum passieren. Wir zah-
len in der Regel unsere Fahrkarten,
vor allem jetzt mit dem 49-Euro-
Ticket. Und wenn mal einmal nicht,
dann kdonnen wir die Strafe zahlen,
und gut ist es. Wer aber sowieso
schon nicht genug zum Leben hat,
kommt eher in die Situation, seine
Fahrkarte nicht zu bezahlen und
erstrecht nicht das 49 Euro-Ticket.
Dann kommt zur nicht bezahlten
Fahrkarte und anderen Problemen
die Geldstrafe als nachste Forde-
rung obendrauf.

Na Super. Aber wie lduft
denn so ein Verfahren mit
Geldstrafe ab?

Das Interessante dabei ist: Bei ei-
ner Geldstrafe wird der Strafbefehl

Geldstrafe verurteilt wurde und diese nicht bezahlen kann,

dem bietet die FAGA einen Rahmen, um anstelle einer

Ersatzfreiheitsstrafe die Strafe abzuarbeiten. Aktuell
hat der Bundestag die Regeln fiir das Verhdngen von
Geldstrafen und von Ersatzfreiheitsstrafen verandert.
Wir haben Michael GroBhauser zum Thema befragt.

Interview: Arnold Voskamp

in der Regel ohne Anho6rung des
Betroffenen erlassen. Der Richter,
die Richterin, der Staatsanwalt, die
Staatsanwaltin befinden Uber dein
Vergehen und eine mogliche Stra-
fe, ohne dich zu befragen. Deine
materiellen Verhaltnisse und deine
Lebenssituation kommen nicht zur
Sprache.

Ob du suchtkrank bist, Gberschul-
det, arbeitslos oder sonst wie in
einer schwierigen Lebenslage, das
wird zundchst nicht berlicksichti-
gt, entschieden wird nach Akten-
lage. Da wird nur geguckt: Du bist
ein zweites oder drittes Mal ohne
Fahrschein erwischt worden. Dafir
kriegst du so und so viele Tagessat-
ze Geldstrafe.

Und wie geht das genau?

Ohne es genau zu ermitteln, wird
— vereinfacht gesagt — ein Monats-
einkommen unterstellt. Das wird
durch 30 geteilt. Du musst dann
beispielsweise 20 oder 30 Tagessat-
ze zu je 30 Euro Geldstrafe bezah-
len. Ich wollte schon mehrfach fir



einen Betroffenen im Nachhinein
den Tagessatz aktualisieren lassen,
weil das Einkommen tatsachlich
zu hoch angesetzt war. Das hat im
Nachhinein nicht geklappt, da die
Frist hierfir dann schon abgelaufen
war, ohne dass der Klient, die Klientin
das wusste. Das ist schon mal eine
grofRe Ungerechtigkeit. So kommen
Geldstrafen zusammen, die der Be-
troffene nicht bedienen kann, wo er
doch die Fahrkarte schon nicht be-
zahlen konnte.

Die normale Vollstreckungsreihen-
folge ist so: Der Strafbefehl kommt
zu dir nach Hause. Dann hast du eine
Einspruchsfrist von 14 Tagen, in der
du vielleicht noch etwas anfiihren
kannst und moglicherweise fihrt

dies zu einer mindlichen Verhand-
lung.

Normal ist: Du musst die Summe
bezahlen. Du kannst zwar noch Ra-
tenzahlung beantragen, jedoch in
der Regel nicht unter 10 bis 15 Euro
monatlich. Und das ist bei Bezug von
Biirgergeld oder Arbeitslosenhilfe
viel Geld, was an anderer Stelle fehlt.

Wieso kommst du dann in
den Knast?

Wenn du nicht gezahlt und kei-
nen Ratenantrag gestellt hast oder

in Rickstand geratst, dann kommt
noch einmal eine Mahnung. Wenn
dann nichts von dir kommt, dann
gibt es relativ zligig die Ladung zum
Haftantritt, zur Ersatzfreiheitsstrafe.
Fir jeden Tagessatz musst du bislang
einen Tag hinter Gitter. 20 Tagessatze
bringen also 20 Tage Knast.

Wenn der mit einer Geldstrafe
belegte Schwarzfahrer die Strafe
nicht bezahlt, dann kann er in
Haft genommen werden. Eigent-
lich steht ja im Gesetz, , Erschlei-
chen einer Beférderungsleistung”
ist mit Geldstrafe und nicht mit
Freiheitsstrafe zu bestrafen.

Da passt doch etwas nicht.

,Schwarzfahren

hat bei den
uneinbringlichen
Geldstrafen und
somit bei der
Vollstreckung von
Ersatzfreiheitsstrafen
sicherlich den
gréfSten Anteil.”

Foto: Agneta Becker

Genau, Schwarzfahren beschadigt
gesellschaftliche Werte ja nicht in
solch einer besonderen Weise, dass
dafiir im Gegenzug in die Freiheit
des Einzelnen eingegriffen werden
muss. Im Gegenteil: Die Stadte
Augsburg und Erlangen haben be-
schlossen, dass Personenbeforde-
rung auf ortlicher Ebene fir alle
kostenfrei zur Verfigung gestellt
wird.

Mobilitat ist wie Schule oder Justiz
ein Allgemeingut, man kann nichts
erschleichen, es steht jedem und
jeder zur Verfligung. In Luxemburg
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ist Personenverkehr im ganzen Staat
kostenfrei.

Die Mahnung zur Zahlung
hat nicht funktioniert, wie
geht es danach weiter?

Die Ladung zum Strafantritt ist
ziemlich lang, finf Seiten etwa mit
viel Rechtsbehelf. Auf der flinften
Seite steht schlieRlich ein Vordruck,
dass man zum Ersatz fir die Geld-
strafe gemeinnitzige Arbeit leisten
kann. Viele registrieren das nicht,
da sie gar nicht bis zur letzten Seite
alles lesen. Die Strafantrittsladung
musst du erst mal verdauen. Da
kommt erst mal der Schock.

Wir haben es mit Armut, mit sozi-
aler Destabilisierung zu tun. Viele
unserer Klienten sind tberschuldet
und leben von kleinen Jobs und
Grundsicherung. Wir beobachten
einen Anstieg sozialer Notlagen, lan-
gere Arbeitslosigkeit oder zu kleine
Einkommen mit ergdanzendem Biir-
gergeld, Uberschuldung, Alkohol-
und Drogenabhangigkeit. Da geht
der Uberblick iiber die Lebensge-
staltung verloren, amtliche Briefe
werden nicht mehr aufgemacht und
SO weiter.

Ersatzfreiheitsstrafe erinnert
irgendwie an den Schuldturm im
Mittelalter. Kurzer Prozess, harte
Hand. Das macht doch gesell-
schaftliche Folgekosten?

In der Fachwelt gibt es viel Kritik
an der Ersatzfreiheitsstrafe, nicht
nur wegen der hohen Kosten. Die
Ersatzfreiheitsstrafe ist fir den Ein-
zelnen nur kurz. Es betrifft aber ins-
gesamt gesehen sehr viele, so dass
immer mehr als zehn Prozent der
Gefdngnisinsassen wegen nicht be-
zahlter Geldstrafen einsitzen.

Schwarzfahren hat bei den un-
einbringlichen Geldstrafen und so-
mit bei der Vollstreckung von Er-
satzfreiheitsstrafen sicherlich den
groflten Anteil. Genaue Zahlen ha-
ben wir aber nicht.

Die Haft selbst ist fir den Staat
und somit fur uns alle nicht billig.
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Ein Tag im Knast kostet in Nord-
rhein-Westfalen etwa 150 Euro.

Zu den Haftkosten kommen die so-
zialen Kosten: Die Haft reit Betrof-
fene aus ihren sozialen Bezligen
heraus, aus ihren Familien, aus ih-
rer Arbeit, aus Bildung und Ausbil-
dung. Das schafft neue Probleme,
die fur die Gesellschaft ebenfalls
nicht kostenlos sind. MaRnahmen
der Resozialisierung kdnnen bei
kurzer Haftdauer nicht greifen, es
ist nicht moglich, Schulabschliisse
nachzuholen oder beruflich etwas
zu lernen oder sozial etwas zu ord-
nen.

Wie kommt denn die FAGA und die
ersatzweise abzuleistende gemein-
niitzige Arbeit ins Spiel?

Es heilRt im Strafrecht, dass die
verhangte Geldstrafe bei sogenann-
ter ,Uneinbringlichkeit” ersatzwei-
se durch ,freie bzw. gemeinniitzige
Arbeit” getilgt werden kann. Dabei
sind die betroffenen Menschen mit
ihren vielfaltigen Problemlagen in
erster Linie Zielgruppe sozialer Ar-
beit und nicht der Justiz, oder an-
ders ausgedriickt: Eine erfolgreiche
Kriminalpolitik ist immer eine effek-
tive Sozialpolitik.

Insofern werden freie Trager der
sozialen Arbeit mit der Vermittlung
und Betreuung gemeinnitziger Ar-
beit zur Vermeidung der Ersatzfrei-

heitsstrafe beauftragt. Dabei sind
wir als FAGA nicht nur Unterstut-
zerin, sondern auch das Binde-
glied zwischen der Klientel, den
Einsatzstellen und der Justiz.

Und wie kommen die
Leute zur FAGA?

In der Regel bekommen
wir eine Zuweisung durch
die Staatsanwaltschaft, das
Amtsgericht oder die Be-
wahrungshilfe. Zunehmend
melden sich die betroffenen
Menschen direkt bei uns, da sie
uns kennen, oder werden Uber an-
dere soziale Einrichtungen zu uns
vermittelt.

Wir nehmen dann Kontakt zu den
Personen auf. Unsere Ansprache
kommt schon anders an als ein
amtlicher Brief mit Vorladung zum
Haftantritt. Wir vermitteln dann
nach einem personlichen Gesprach
die Klientin oder den Klienten in
eine der von uns gefundenen Ein-
satzstellen, das heiBt unter Be-
ricksichtigung der personlichen
Situation, passgenau, und beglei-
ten die Person bei der Ableistung
der Arbeit. Wir haben auch zwei
eigene Projekte: die Bunte Schu-
le, da werden Schulrdume gestri-
chen, und unser Grinflachen-
projekt, in dem es um Pflege von
Grinflachen geht.

Das Fahren ohne Fahr-
schein gilt in Deutsch-
land nicht als Ordnungs-
widrigkeit (wie etwa das
Parken ohne Parkschein),

Verkiirzung der Ersatzhaft wird verschoben

Zum 1. Oktober 2023 sollten Ersatzfreiheitsstrafen fiir nicht
bezahlte Geldstrafen auf die Halfte verkirzt werden.
So hatten es Bundesregierung und Bundestag beschlossen.
Neun Bundeslander unter Fihrung Bayerns hatten ihre
Zustimmung verweigert, weil sie die Anderungen im Bereich
ihrer IT nicht so schnell umsetzen kénnen. Die Anderungen
treten nun erst vier Monate spater, also zum 1. Februar 2024
in Kraft, berichtete die taz in ihrer Ausgabe vom 30.08.2023.
Vielleicht waren Bayern und Co. auch grundsatzlich dagegen.
Wir vermuten stark:
Es gab Schwierigkeiten mit , Laptop und Lederhose”.
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Das Wichtige ist, dass wir eine sta-
bile Begleitung anbieten. Der stabile
Arbeitsrahmen hilft weiter, da kom-
men dringend zu kldarende Probleme
zur Sprache. Wir klaren die nicht
unbedingt selbst, wir vermitteln
zu Fachberatungsstellen wie einer
Schuldnerberatung, zu einer Sozial-
beratung und so weiter. Fir viele ist
der personliche Bezug zum Anleiter
sehr wichtig, um wieder Boden unter
die FURe zu kriegen. Und wenn man
mal einen friheren Teilnehmer in der
Stadt trifft, bekommt man das genau-
so bestatigt.

Kommt es oft zum Abbruch einer
solchen , Freien Arbeit”?
Geht es dann in den Knast?

Letztendlich ist es so. Wer ab-
bricht, wer nicht mehr zur Arbeit
kommt, den missen wir nach ver-
geblichen Versuchen und erneuten
Vermittlungen melden. Dann folgt
in der Regel nach einer letztmaligen
Androhung zum Widerruf eine La-
dung zum Strafantritt. Das kommt
inzwischen leider haufiger vor.

Zur FAGA kommen jetzt vermehrt
Menschen, die mit massiven Pro-
blemen zu kdmpfen haben und mit
ihrer Lebenssituation nicht mehr



klarkommen. Oder es geht anders:
Wer kann, zahlt die Geldstrafe,
dank heute verbesserter Beschafti-
gungslage und damit besserer Ein-
kommenssituation.

Der Gesetzgeber hat Geldstrafen,
Ersatzfreiheitsstrafe und das
System der , Freien Arbeit”
gerade verdndert.

Genau, die Ersatzfreiheitsstrafe
bleibt erhalten, aber sie soll sich
andern. Kinftig ersetzt ein Tag hin-
ter Gittern zwei nicht gezahlte Ta-

gessatze. Auch die ersatzweise zu
leistende ,Freie Arbeit” wird neu
gestaltet. Bisher heil’t es: Erst Geld-
strafe, dann bei Nichtzahlen ersatz-
weise Haft und dann moglicherwei-
se ersatzweise gemeinnltzige Ar-
beit.

Kinftig lauft es so: vorrangig Geld-
strafe, mit dem Strafbefehl aber
schon der Hinweis auf die mogliche
Beratung und auf ersatzweise zu lei-
stende gemeinnitzige Arbeit, und
erst als letzte Folge die Haft als Ersatz
zur nicht gezahlten Geldstrafe und
zur nicht geleisteten Ersatzarbeit.
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Grundsdtzlich bleibt also
das System der
Ersatzfreiheitsstrafe.

Unser Verband, der DBH-Fachver-
band fir Soziale Arbeit, Strafrecht
und Kriminalpolitik kritisiert das
deutlich: Das ist ein soziales Pro-
blem, das mit den Mitteln des Straf-
rechts nicht zu I6sen ist. Zahlungs-
unfahigkeit darf kein Grund fir eine
Inhaftierung sein.

Danke fiir das Gesprdch. n

Das Schwarzfahren und
seine Gerichtsbarkeit

Schwarzfahrer sind keine Diebe!
Welchen Schaden richten sie an?
Der 6konomische Schaden ist
umstritten, denn der Bus oder
die Bahn fahrt ja so oder so.
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er Schaden ist also ein ver-
muteter, das macht die Sa-
che selbst bei Fachjuristen
so umstritten. Die Natio-
nalsozialisten hatten im Jahr 1935
auf Wunsch der Verkehrsbetriebe
das Strafrecht in dem Sinne ausge-
weitet, dass sie die Strafbarkeit ins
Vorfeld eines wirklichen Schadenein-
tritts ,verlagerten”. Trotz mehrerer
Versuche, ihn abzuschaffen, ist der

Tatbestand bis heute Teil des Straf-
gesetzbuches geblieben.

Umstritten ist der Schaden auch
deshalb, da im Grunde Schwarzfah-
ren eine zivilrechtliche Angelegen-
heit zwischen den Fahrgasten und
den Verkehrsbetrieben ist. Dem Zi-
vilrecht entnommen, in den Para-
grafen 265a des Strafgesetzbuchs
versetzt, heillt es seitdem dort na-
hezu (un)verschamt: ,Erschleichen
von Leistungen®. Strafrechtler ha-
dern mit dem Begriff ,,Erschleichen”.
Denn ist es ein Erschleichen, wenn
man als einzig tatige Handlung ein-
fach nur in den Bus oder die Bahn
einsteigt?

Wird also mit strafrechtlichen Ka-
nonen auf zivilrechtliche Spatzen
geschossen? Es geht namlich nur
um die zivilrechtlichen Anspriiche
der Verkehrsbetriebe. Wie diese an
das Geld fir ihre Mobilitatsdienst-
leistungen gelangen, ist erst einmal
deren Problem. Strengere, vom Per-
sonal geleistete Einstiegskontrollen,
mechanische Kontrollschranken, er-
hohte Beforderungspreise etc. wa-
ren stattdessen die mit Vorrang zu
ergreifenden MaRnahmen.

Das Strafrecht ist stets nur das
letzte Mittel. Dieses in Deutschland

ins Recht gesetzte letzte Mittel ko-
stet uns allen, der Zivilgesellschaft,
basierend auf einer rechtlich frag-
wirdigen Grundlage, nicht gerecht-
fertigte immense Geld- und Lebens-
kosten. ct
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Von kleinen und grof3en

FulRabdriicken

Von einer Klimagerechtigkeit sind wir so weit entfernt wie von
einer gerechteren Verteilung des Reichtums — mindestens

Die Klimakrise trifft alle Menschen — wenn auch ganz unterschiedlich stark. Ahnlich sieht es bei
der Frage nach der Verantwortung fiir die Krise aus, nach dem Anteil, den jeder Mensch an der
Erderwarmung hat. In den industrialisierten Landern des globalen Nordens verhilt es sich dhnlich
wie bei der Verteilung von Finanzen und Vermaégen: Eine zahlenmaRig relativ
kleine Bevélkerungsgruppe ist fiir einen GroBteil der schadlichen Klimagase verantwortlich.

Von Thomas Krdmer
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U es vorwegzunehmen: In
mpuncto Klimabelastung
herrscht in den Industrieldndern ein
Klassenunterschied. Reiche Men-
schen sind fiir ein Vielfaches von den
in die Atmosphare freigesetzten kli-
marelevanten Gasen verantwortlich
als Menschen aus dem Mittelstand
und insbesondere als arme Men-
schen.

Bildlich gesprochen: Wenige hinter-
lassen die CO2-FuRRabdriicke von Rie-
sen, die Vielen der Gberwiegenden
Mehrheit dagegen solche von Zwer-
gen. Und selbst dieses Bild gibt den
Abstand zwischen beiden Gruppen
nur unverhaltnismalig wieder. Die
reichsten Deutschen setzen tausend-
mal so viel Treibhausgase frei wie der
Durchschnitt der Bevolkerung.

Laut Stiddeutscher Zeitung leben in
Deutschland im Jahr 2023 Uber eine
halbe Million Millionare. Die SZ be-
zieht sich bei der Veroffentlichung
dieser Zahl auf den aktuellen Global
Wealth Report der Unternehmens-
beratung Boston Consulting Group.
Die Superreichen verfligen demnach
iber ein Vermogen von mehr als eine
Million US-Dollar. Ultrareich darf sich
nennen, wer mehr als 100 Millionen
US-Dollar sein Eigen nennen kann.
2900 Menschen gehoren zu dieser
Vermoégensgruppe. Damit nimmt
Deutschland Rang drei hinter den
USA und China ein.

GroRe Emissionsungleichheit

Die vordersten Platze in der Rang-
liste der reichsten Menschen Deutsch-
lands nehmen derzeit laut dem US-
Wirtschaftsmagazin Forbes die 126
Milliarddre in unserem Land ein.
Ganz oben steht Dietmar Schwarz,
Unternehmensgriinder und Eigentd-
mer der Schwarz-Gruppe (Kaufland/
Lidl), mit einem Vermdgen von 42,9
Milliarden US-Dollar.

Wie Reichtum und Vermdgen sind
in Deutschland die Emissionen nicht
gleich verteilt. Experten sprechen
von einer Emissionsungleichheit.
Ganz ahnlich der sozialen Schere geht
die ,Klimaschere” zwischen Arm und
Reich sehr weit auseinander. Und in
der Tat spiegelt sich die tiefe Spal-

tung der Gesellschaft auch
in den unterschiedlichen
Ausmalfien der Klimawirk-
samkeit wider.

Dariber konnen auch die
Pro-Kopf-Emissionen nicht
hinwegtduschen. Sie wer-
den gerne in oOffentlichen
Diskussionen genannt, um
den Klimaschutz anschau-
licher zu machen oder das
Handeln gegen die Klima-
krise in einer Zahl zu fas-
sen. Aber sie verschleiern
die wahren Verhiltnisse.
Sie erzeugen den Ein-
druck, dass alle Menschen
— sei es eines Landes oder
global gesehen — den glei-
chen Anteil an und damit
auch die gleiche Verant-
wortung fir die Klimakrise
haben.

Verschleiernde CO2-
FuBabdriicke

Nach Berechnungen des Umwelt-
bundesamtes flir 2023 betragt der
durchschnittliche CO2-FuRabdruck
pro Kopf in Deutschland 10,5 Ton-
nen CO2 (genau gesagt CO2-Aqui-
valente, da in diese Berechnung
auch weitere Treibhausgase wie Me-
than eingehen). Zum Vergleich der
Wert fir eine*n Inder bzw. Inderin:
1,9 Tonnen (2021). Weltweit waren
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Bild: Agneta Becker

es 2019 durchschnittlich 6 Tonnen.

Das Klimaschutzgesetz begrenzt
den zuldssigen AusstoR von CO2 in
Deutschland fiir 2030 auf 440 Milli-
onen Tonnen. Umgerechnet auf die
Gesamtbevolkerung stiinde dann
keinem Menschen mehr als 5,3 Ton-
nen pro Kopf und Jahr zu. Das ware
zwar gegeniber 1990 eine Abnahme
um rund zwei Drittel, aber lediglich
eine Zwischenetappe. Denn 2045
soll Deutschland mit null Emissionen
treibhausgasneutral oder klimaneu-
tral werden.

Der PR-Coup eines Olkonzerns

Was viele Menschen nicht wissen: Das Konzept des CO2-FuBabdrucks geht

auf eine Werbekampagne des Olkonzerns BP (British Petroleum) zuriick.

Er machte es weltweit bekannt. Dazu entwickelte das multinationale

Unternehmen einen CO2-Rechner. Mit dem kann jede*r ihre oder seine

personlichen CO2-Emissionen berechnen. Durch diese geschickte PR-Aktion

lenkte der Olkonzern von sich ab und schob die Hauptverantwortung fiir die

Emissionen Einzelpersonen zu. Dabei sind nicht sie die Hauptverursacher

der Emissionen, sondern Energiewirtschaft und Industrie. Und damit auch

Ol- und Gaskonzerne wie BP.

Sicherlich tragt jeder Mensch mit seiner personlichen CO2-Last etwas zum

Problem bei, er kann aber nur verhaltnismaRig wenig durch Verhaltensande-

rungen an der Losung der groRen Klimakrise mitwirken. Wer kleine und wer

groRe CO2-FuBabdriicke hinterlasst, diese Frage ist geklart.
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gleiten und Fragen zu seinem
Lebensstil zu stellen. Die Stre-
cke von unter 500 Kilometern
zwischen Wilhelmshaven und
Frankfurt zur Buchmesse wird
im Privatjet zurlickgelegt. In
nicht mal einer Stunde. Mit
der Bahn zu fahren, davon
halt Backhaus nicht viel. Er
zeigt Klassenbewusstsein:
,Ich finde es momentan abar-
tig, in 6ffentlichen Verkehrs-
mitteln mit diesen ganzen
kotzenden und keuchenden
Leuten eine Kabine zu teilen.
Das mache ich so selten, wie
es moglich ist.”

Auf der Kurzstrecke zu flie-

Bild: Agneta Becker

Wie erklart sich diese Emissionsun-
gleichheit, und wie erklaren die Mit-
glieder der relativ kleinen Bevdlke-
rungsgruppe ihren vergleichsweise
hohen CO2-Anteil? Entsprechende
Informationen zu bekommen, gestal-
tet sich als schwierig. Die meisten
reichen Menschen sprechen nicht
gerne Uber ihre Einkommens- und
Vermogensverhaltnisse — zumindest
nicht 6ffentlich. Sie bleiben lieber un-
ter sich und fuhren ein nach auRen
abgeschirmtes Leben.

Manchmal gewahren sie aber doch
Einblicke oder Auskiinfte. So gelang
es etwa einem Fernsehteam des
NDR-Politikmagazins Panorama, den
Verleger Julien Backhaus im Herbst
2022 auf einer Dienstreise zu be-

gen mag komfortabel sein,
klimaschadlich ist sie in je-
dem Fall. Ob ihm das Klima
egal sei, wird Backhaus in der Re-
portage gefragt. ,Ich mache mir we-
nig Gedanken dariber”, antwortet
er. Und wenn sich alle so verhielten
wie er? ,Dann wirde das Konzept
nicht mehr funktionieren. Aber zum
Glick gibt es ja auch immer eine Auf-
teilung in der Bevolkerung, und ich
gehore eben zu der kleinen [Gruppe],
die sich das erlaubt.”

Reichtum ist in der Regel
klimaschadlich

Allerdings sei hinzugefiigt: Ein
GroRteil der Treibhausgase der Rei-
chen und Vermogenden entstammt
unternehmerischen Aktivitaten.
Viele ihrer Investitionen haben die

Freisetzung von Klimagasen zur Fol-
ge. Aber ihr privater Konsum und
Lebensstil bleibt dennoch deutlich
klimaschadlicher als der der lber-
wiegenden Mehrheit. Denn neben
Privatjets erlaubt sich die Finanze-
lite hdufig auch schnelle Autos oder
luxuriose Yachten und lebt in we-
sentlich groBeren Hausern.
Verleger Backhaus emittiert auf sei-
nem Kurztrip im Privatflieger in etwa
soviel Treibhausgase wie die armsten
Menschen in einem ganzen Jahr.
Zahlreiche Milliondre kommen auf
einen jahrlichen CO2-Ausstol’ von
100 Millionen Tonnen, Superreiche
sogar auf mehrere tausend Ton-
nen CO2. Dieser Aspekt des Reich-
tums rickt erst seit einigen Jahren
mit Aufkommen der Klimadebatte
verstarkt ins Licht der Offentlich-
keit. ,Da hat man eben gesehen,
dass eine wichtige Dimension, eine
wichtige Facette des Reichtums die
Klimaschadlichkeit ist”, sagt der re-
nommierte Klimaforscher Hans Joa-
chim Schellnhuber.
Aufschlussreiche Daten zur Un-
gleichheit liefert die Denkfabrik
World Inequality Labs — auch zur
Emissionsungleichheit. Sie hat
die entsprechenden Daten fiir die
meisten Lander der Welt zusam-
mengestellt. Fir Deutschland er-
geben sich in dem Zeitraum von
1991 bis 2019 folgende Zahlen:
Das reichste ein Prozent der Deut-
schen emittierte 2019 etwa 105
Millionen Tonnen CO2 pro Kopf und
Jahr. Das ist fast 35-mal mehr als der

Die Kindergrundsicherung kommt!
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mehr fiir

unkompliziort. unhdrokratisch digital
Mehr Unterstiitzung im Bund, Land und Minster.
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Wert der armsten Deutschen, das
bei etwas liber 3 Tonnen lag.

Ein Blick auf die Superreichen
offenbart eine noch grofRere Un-
gleichheit: Die reichsten 0,001 Pro-
zent — das sind etwa 800 Menschen
— kommen schatzungsweise auf ei-
nen Wert von 11.700 Tonnen CO2,
also mehr als das Tausendfache des
deutschen Durchschnitts.

800 Menschen emittieren
tausendmal mehr als der
deutsche Durchschnitt

Zwischen 1991 und 2019 haben
die Emissionen in Deutschland Ub-
rigens um zirka 34 Prozent abge-
nommen. Das ist das Verdienst von
den zwei armeren Dritteln der Be-
volkerung, die 34 Prozent weniger
Klimagase freigesetzt haben, teil-
weise noch deutlich weniger. Dieser
Teil der Bevolkerung hat wesentlich
verantwortungsvoller gehandelt
als das reichere Drittel, das weni-

ger Emissionen vermied. Und blickt
man wiederum auf die reichsten 800
Deutschen, so zeigt sich: Sie haben
ihre Emissionen nicht vermindert,
sondern gar um 10 Prozent erhoht.
Wie die Ungleichheit bei den Ver-
mogen ist die Emissionsungleich-
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heit in den vergangenen drei Jahr-
zehnten groBer geworden. Derweil
setzen die reichsten 10 Prozent
der deutschen Bevdlkerung mehr
Klimagase frei als die armeren 50
Prozent. Das war bis 1990 noch
nicht der Fall. [ ]

,Letzte Generation”:
Von der Stra3e aufs Flugfeld

Die militante Klimaschutzbewegung ,Letzte Generation” will jetzt die

Reichen und Superreichen verstarkt ins Visier nehmen. Bisher sind die

Aktivisten durch Verkehrsblockaden bekannt, wofir sie sich auf dem

StraBenbelag festkleben. Von wiitenden Autofahrenden werden sie

deshalb beschimpft, wobei , Asphaltkleber” noch eine vergleichsweise

freundliche Bezeichnung ist.

Nun sollen sich die spektakuldren Aktionen vor allem gegen Statussym-

bole reicher Besitzer*innen richten, um gegen die ihrer Meinung nach

mangelnde Bekampfung der Klimakrise zu demonstrieren.

Im Juni besprihten Mitglieder der Bewegung einen Privatflieger auf Sylt

offentlichkeitswirksam mit greller orangeroter Farbe und klebten

Hénde an einer Tragflache sowie auf dem Flugfeld fest.

Beratung nach Vereinbarung sowie offene
Sprechstunde di 9-12.30 Uhr
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Ein Manifest
der Achtzigjahrigen

Die Stimme der Kriegskinder zum Krieg in der Ukraine

Auszlige aus einem Manifest von
Marianne und Reimer Gronemeyer

Marianne Gronemeyer, ehemalige Professorin fiir
Erziehungswissenschaften an der FH Wiesbaden, gilt als
Vordenkerin der wachstumskritischen Debatte. Gemein-
sam mit lhrem Ehemann, dem Theologen und Soziologen
Reimer Gronemeyer, hat sie zu der aktuellen Kriegs-
situation in der Ukraine ein Manifest herausgegeben,
welches eine ernsthafte Friedensdebatte er6ffnen soll.
Anlasslich des Themas ,,375 Jahre Westfilischer Frieden“

veroffentlichen wir das Manifest in Ausziigen.

28

Sie werden Kriegskinder sein

Unsere Erfahrung vom Kriegsgeschehen reicht tber
die Kindheitserlebnisse nicht hinaus, aber das genigt,
um uns mit den getoteten, verwundeten und verang-
stigten Kindern in der Ukraine verbunden zu fiihlen, und
es macht es uns unmaoglich, Gber ihre Leiden hinweg-
zusehen. Je langer dieser Krieg dauert, desto mehr wird
ihr Leben von ihren Kriegserfahrungen beherrscht sein,
sie werden, wie wir, Kriegskinder sein. Sie haben keine
Stimme, um das Schweigen der Waffen und den Weg
der Verhandlungen einzufordern. Wir tun das an ihrer

vl l i d"-' ot A =y
d-Reimer Gronem}#r, Illustration: Agneta Beck
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statt, und wir tun es auch um unserer eigenen
Angst vor einer nuklearen Eskalation willen, fur
die niemandes — wirklich niemandes — Vorstel-
lungsvermogen reicht. Wie wir spater erfuhren,
gehorten wir auf die Seite der Angreifer in diesem
verbrecherischen Krieg — und waren doch seine
Opfer. Und wir mussten lernen, dass die Bomb-
eneinschlage, vor denen wir uns so gefirchtet
haben, dem Terrorregime des Hitlerfaschismus
ein Ende setzten. Millionen Soldaten, US-ameri-
kanische, sowjetische, britische, franzosische, ha-
ben dabei ihr Leben gelassen.

Mit dem Widerspruch, dass die, die uns bom-
bardierten, zugleich unsere Befreier waren,
mussten diejenigen unter uns, die sich zum Pazi-
fismus bekannten, leben. Zwei beriihmte Pazi-
fisten des Ersten Weltkriegs, Albert Einstein und
Bertrand Russel, ,haben sich mit guten Griinden
fur den alliierten Krieg gegen Hitler-Deutschland
ausgesprochen. In dieser dramatischen histo-
rischen Situation, in der das Uberleben der Men-
schlichkeit auf der Kippe stand, ... machten beide
schweren Herzens und voller Uberzeugung” die
eine, einzige Ausnahme von ihrem Pazifismus.
Nach Kriegsende verstanden sie sich weiter als
Pazifisten und ,ergriffen wieder und wieder das
Wort gegen Koreakrieg. Hochristung und Atom-
kriegsgefahr.” (Olaf Miiller)

Wir flirchten uns vor den Furchtlosen,

die erst den Krieg gewinnen wollen, um dann Frie-
den zu machen. Aber Sieg’ reimt sich mit ,Krieg”,
nicht mit ,Frieden”. Der Frieden unterstehe uns
nicht, sagt Eugen Rosenstock-Huessy: ,Er ist nur
dem verheilRen, der sich nach ihm sehnt. Das beg-
reift kein Planer. Trotzdem ist es wahr: Friede ohne
vorhergehende Sehnsucht kann nicht kommen.”
Und er fligt hinzu: “Wo die Menschen sprachlich
verdden, droht Krieg. Kalter Krieg meinetwegen.
Aber Friede heilst miteinander sprechen.”

Woher soll die Friedenssehnsucht aber kommen
in unserem Land, in dem die 6ffentliche Meinung
nach allen Regeln des medialen Know-how darauf
eingeschworen wird zu glauben, man kénne und
miusse gegen eine Atommacht einen Sieg erfech-
ten, um eine glinstige Ausgangsposition flr das
dann erst mogliche Gesprach zu haben? Dass sich
die ,Hoffnung” auf ein friedliches — wenn schon
nicht Miteinander, so doch wenigstens — Nebe-
neinander auf immer monstrosere Maschinen
richtet, deren letzter Daseinszweck darin besteht,
zu toten und zu zerstdren, macht uns fassungslos.
Um dieser pervertierten Hoffnung Geltung zu ver-

UBER DEN TELLERRAND _Spetre

schaffen, wird die Hoffnung auf Verséhnung als
Ideologie der Schwiéchlinge diffamiert.

Ohne alles Bedenken, ohne Trauer, ohne ent-
setztes Innehalten wird in dieser ,Zeitenwende”
die groRe Tradition der Friedensstifter fir indis-
kutabel erklart. Die jesuanische Botschaft von der
Feindesliebe, die Gewaltlosigkeit, der Gandhi mit
dem Salzmarsch ein politisches Gesicht gab, der
zivile Ungehorsam, zu dem Martin Luther King die
Unterdriickten ermutigte. Aber auch der Pazifis-
mus Albert Einsteins, Bertrand Russels, Dietrich
Bonhoeffers und der vielen namenslosen Anderen,
die sich ihnen anschlossen und dafiir einstanden,
oft mit ihrem Leben, wird mit einem Handstreich
fir erledigt erklart; und, statt dass ihre Geschich-
ten erzahlt werden, werden sie in die Rumpelkam-
mern der Geschichte befordert;
mitsamt der ,Bergpredigt”, die
uns eindringlich ermahnt, alles
stehen und liegen zu lassen und
der Verséhnung mit dem verfein-
deten Nachbarn Vorrang vor al-
lem anderen zu gewahren.

wird in dieser

Wortmacher des Krieges

Wir warnen: Es ist schlecht um
die demokratische Zukunft eines
Landes bestellt, in dem die ,,Wor-
temacher des Krieges” (Franz
Werfel), das Sagen haben. Sie
nennen diejenigen, die Beden-
ken tragen gegen den Einsatz
von immer mehr Waffen, veradchtlich Zauderer;
diejenigen, die Kompromisse erwagen, werden
als Verrater gebrandmarkt, die Vorsichtigen nen-
nen sie feige, die Besorgten schwachlich und die
Pazifisten traumduselig, verriickt oder gefahrlich.

Wirklich gefahrlich ist die viel beschworene ,Ge-
schlossenheit”, die alle zu Meinungskomplizen
macht. Ohne Gegenstimmen, die sich auch Gehor
verschaffen kdnnen, gibt es keine Demokratie. Auf
eine bestiirzende Weise vergehen sich die ein-
flussreichsten Medien an ihrer Informations- und
Berichterstattungspflicht und betéatigen sich als
Meinungsmacher und Volkserziehungsagenturen
zur Herstellung der groRen Einhelligkeit. Unablas-
sig bestdrken sie die Ansicht, dass das ganze Gute
auf unserer Seite, der Seite der westlichen Alli-
anz ist und das ganze Bose jenseits der Demarka-
tionslinie. Verséhnung aber beginnt damit, den
eigenen Anteil daran, dass es so weit hat kommen
konnen, redlich zu erforschen und dann auch zu
bekennen.

,0Ohne alles
Bedenken, ohne

Trauer, ohne

,Zeitenwende’ die

entsetztes Innehalten

grofSe Tradition der
Friedensstifter fiir
indiskutabel erklért.”
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Der Papst hat zu Beginn des Krieges die Frage
aufgeworfen, ob der volkerrechtswidrige Angriff
auf die Ukraine etwas zu tun habe mit dem ,,Bel-
len der NATO vor den Tiren Russlands”. Er hat

,,Die Suche nach
Wahrheit kann nur
gedeihen auf dem
Ndhrboden gegen-
seitigen Vertrauens.”

(Ivan lllich)

dafiir einen Sturm der Empoérung
geerntet. Aber nicht diese Frage
ist gefahrlich fiir den Bestand der
westlichen Demokratien, sondern
ihre Unterdriickung.

,Die Suche nach Wahrheit kann
nur gedeihen auf dem N&hrboden
gegenseitigen Vertrauens.” (lvan
Illich) Es macht das Wesen des
Vertrauens aus, dass es nur dann
entstehen und sich bewdhren
kann, wenn man es wagt. Und die

‘k.r. ‘A . .".n“ _‘“ 2

Bild: Agneta Becker

zu stellen. Eréffnen wir das generationeniberg-
reifende, ungegangelte Gesprach, wo immer sich
Gelegenheit bietet oder herstellen lasst. Lassen wir
uns von Denkverboten nicht einschiichtern, geben
wir der Sehnsucht nach dem Frieden eine Stimme.

Frage, wer den ersten Schritt tun muss, stellt sich

nicht. Es kommt nur darauf an, dass er getan wird. Prof. Dr. Marianne Gronemeyer und

Prof. Dr. Dr. Reimer Gronemeyer

Wir laden alle ein — seien sie alt oder jung oder ir-
gendwo dazwischen — die darauf bestehen, Anders-
denkende zu sein und ihre Haltung im Gesprach
mit Andersdenkenden immer neu auf die Probe

Antwort an: manifest.der.80jaehrigen@gmail.com

Aus dem Manifest ist eine Online-Petition entstanden,

die hier unterschrieben werden kann:
https://chng.it/6xVncXDc [ |

fast umsonst - mit dabei!

... fast umsonst - mit dabei! richtet sich an Menschen, die aufgrund
van Erwerbslosigkeit, Erwerbsunfahigkeit und geringem Einkommen
Unterstiitzung suchen. Ob es sich um ein Dach (ber dem Kopf, glinstige
Eleidung, preiswerte Mbbel oder eine erschwingliche Mahlzeit handelt,
hier findet man Tipps zum Uberieben in Minster. Informationen und Adressen sind awch in Sachen
Amter, Beratung, Weiterbildung und Hilfe zur Selbsthilfe aufgefithrt. Armut in Minster muss nicht ins
gesellschaftliche Abseits fihren, www mlnster-fast-umsanst. de
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Kuba in Rudolstadt

Ein Festival ganz im tropischen Klima

Es gibt eine Tradition in Rudolstadt, die fast immer zu funktionieren scheint:
Das Wetter passt sich dem jeweiligen Landerschwerpunkt an.
Das hat mit Regen bei dem Schwerpunkt England geklappt und nun auch bei Kuba.
Aber der Reihe nach. Es folgt ein Bericht von allen vier Festivaltagen
Anfang Juli — diesmal als musikalisches Tagebuch.

Tag 1

Nach holpriger Anreise — der Zug
blieb auf der Strecke liegen, es gab
Verspatungen und geplatzte Verbin-
dungen; kurzum, eine ganz normale
Reise mit der Bundesbahn — hatte
ich abends endlich die vorletzte Sta-
tion nach Rudolstadt erreicht: Jena
Goschwitz. Auf dem Bahnsteig hat-
ten sich bereits einige Mitreisende
versammelt, die erkennbar zum Fe-
stival wollten. Neben mir ein Mann
mittleren Alters mit Gitarrenkoffer in
der Hand, der gerade einer Person an
seinem Handy erklaren wollte, wohin
er denn jetzt wohl fahrt. Als unfrei-
williger Zeuge dieses Gesprachs und
aus eigener Erfahrung dachte ich mir
nur: Versuch’ es ruhig, das zu erkla-
ren, aber verstehen wird man dich
doch nicht.

Und was hatte er auch sagen konnen:
Da gibt es eine beschauliche Stadt an
der Saale, mit einem Gber ihr thro-
nenden Schloss und einem weitldu-
figen Park. Von lberall erklingt Musik,
ob von zahlreichen Biihnen (bis zu 25)
oder aus verwinkelten Gassen. Uber
90.000 Besucher und Besucherinnen,
verteilt auf die vier Festivaltage. Ein
tiefenentspanntes, herzliches Publi-
kum. Kinstler aus diversen Landern.
Einen Landerschwerpunkt (in diesem
Jahr also Kuba), und dann noch die
StraBenmusik oder das bunte Treiben
beim Kinderfest im Heinrich-Heine-
Park. All das hatte er sagen kénnen
und einiges hat er auch gesagt. Aber
allein, es hatte nicht das wieder-

Von Norbert Attermeyer

geben kdénnen, was wirklich war.
Heill war es in diesem Jahr. Jeden Tag
kletterte das Thermometer schnell
auf Gber 30 Grad und das schon zur
Mittagszeit. Besonders begehrt wa-
ren bei den Konzerten die Schatten-
platze unter den Baumen. Das Wet-
ter machte dem diesjahrigen Lander-
schwerpunkt alle Ehre.

Flr einen fulminanten Festivalauf-
takt am Donnerstag sorgte die Bu-
ena-Vista-Social-Club-Legende Elia-
das Ochoa. Salsa, gepaart mit kuba-
nischer Spielfreude. Und als schlieR-
lich der Chan Chan durch den Heine-
Park schallte, war der Grundstein fiir
die erwartungsfrohen Tage gelegt.

Yarima Blanco y Son Latino — Fotos: Norbert Attermeyer

AnschlieRend lieRen die finnischen
Folkrocker Steve‘n‘Seagulls die Kon-
zertblihne erzittern. Druckvoll und
prazise lieferten sie ihre Rock-Show
mit dem Speed-Banjo ab. Gleich mit
den ersten Takten von ,Enter Sand-
man“ machten sie klar, dass sie auch
vorm Covern nicht haltmachen.
Metallica hatte es sicher gefallen.
Eigens fir diesen Auftritt in Rudol-
stadt hatten die Finnen Ubrigens
ihre aktuelle Tournee in Schweden
unterbrochen. Dem Publikum war es
nur recht, die Band wurde stlirmisch
gefeiert.
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Nachts um ein Uhr kletterte dann
noch die nigerianische Band Bantu
auf die groRe Biihne im Heinepark
und lieB mit Afro-Beats und Highlife-
Musik den ersten Abend ausklingen.

Tag 2

Der nachste Tag begann musikalisch
etwas ruhiger bei der neuen Bihne
der Bauernhauser im Heinepark. Die
Schattenplatze waren schnell belegt.
Vollig entspannt konnte man in der
friihen Nachmittags-Hitze den Lie-
dern von Tony Avila lauschen. Er
singt und komponiert kubanische
Lieder in der sogenannten Trova-Tra-
dition. Und ist damit sehr erfolgreich,
erhielt diverse Auszeichnungen und
eine Grammy-Nominierung. Genau
die richtige Musik fiir einen heiRen
Sommernachmittag.

Es blieb Zeit, zu relaxen und schon
einmal Schattenpldtze zu suchen
nahe der groBen Bihne im Park.
Denn es folgte der Auftritt von Luca
Bassanese & La Piccola Orchestra
Populare. Italienische Musik von
Opera Buffo Uber Tarantella bis hin
zu Balkan Brass. Viel los also auf
der Blihne. Maestro Luca Bassane-
se hatte das Publikum gut im Griff.
Immer wieder forderte er zum Mit-
singen und Mittanzen auf und die
Leute lieRen es sich nicht zweimal
sagen. Vor der Bihne entstand eine
regelrechte Staubwolke, die sich auf
die schwitzenden Leiber legte. Erfri-
schung brachten nur die mitgebrach-
ten Wasser-Pistolen. Und als Luca
Bassanese zum Schluss ,Bella Ciao”
anstimmte, hatte er die Herzen des
Publikums endglltig erobert.

Der anschliefende Auftritt von Pa-
mela Badjogo auf der Konzertbih-
ne war die ideale Adresse fir die
Uberleitung dieser Stimmung. Die
Sdangerin aus Gabun, die nach ei-
genen Angaben einen ,fréhlichen
Feminismus” propagiert, rihrte im
Gabun-Stil einen Mix irgendwo zwi-
schen Afro-Pop, Afro-Beat und High-
life an. Trotz der Hitze und trotz der
knalligen Sonne vor der Biihne lieRen
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es sich viele nicht nehmen, zu dieser
Musik die Huften zu schwingen.

Fast schon eine Erleichterung war
gegen Abend das Konzert der Slow
Show aus England. Der Name war
Programm. Einfihlsame, ruhige Klan-
ge, die sich langsam, aber stetig stei-
gerten und Uber allem die besanfti-
gende, manchmal an David Sylvian
erinnernde Stimme von Rob Good-
win. Er war es auch, der sich immer
wieder daflir bedankte, auf diesem
wundervollen Festival spielen zu dir-
fen. Er kdme sich vor wie in seinem
heimischen Wohnzimmer. Ein wun-
dervolles Konzert.

Spater, in der Nacht, konnte man
bei den Bauernhdusern noch dem
Lena Jonsson Trio zuhoren. Die aus
Schweden stammende Geigerin Lena
Jonsson hat schon jede Menge Prei-
se eingeheimst. Eine wahre Virtuo-
sin an der Geige, wie sie mit ihrem
lauschigen Konzert in dieser Sommer-
nacht in Rudolstadt bewies.

Tag 3

Das Bergfest in Rudolstadt ist er-
reicht: zwei Tage sind rum, zwei kom-
men noch.

Auch der Samstag sollte wieder heil3
werden. Weit Gber 30 Grad. Fur den
Sonntag wurden sogar 37 Grad vor-
hergesagt. Schatten war angesagt und
Ruhe. Beides gab es wieder bei den

Bauernhdusern im Heinepark. Den
musikalischen Auftakt gab diesmal
Ali Dogan Goniiltas mit seinem Trio.
Ein bewegender Auftritt, der einen
direkt in seine Heimat Ostanatolien
versetzte. Poetisch, schwermd-
tig, aber immer auch lebensfroh.
Im Anschluss ging die neue irische
Hoffnung, das Daoiri Farrell Trio, auf
die Blihne. Irische Musik, wie man sie
kennt und liebt. Daoiri Farrell ist mit
einer Stimme gesegnet, die das gan-
ze Konzert zu einem wahren Genuss
machte. Im Anschluss kam Ali Dogan
noch einmal mit seinem Trio auf die
Blihne und legte mit dem irischen
Trio eine mitreiBende Jam-Session
hin, die im Internet viral ging.

Die aus Portugal stammenden Al-
baluna demonstrierten anschlie-
Bend auf der groBen Bihne, dass
Progressive-Metal sich gut mit mittel-
alterlichen Instrumenten vertragt.
Einzig die Drehleier brauchte einen
Extra-Sonnenschirm, weil sie keine
knallige Sonne vertragt.

Zeit fur einen Besuch der Innen-
stadt. Aus allen Gassen, an allen Ecken



erklingt handgemachte Musik. Stande
laden zum Verweilen ein. Der Hun-
ger siegt. Erst mal in Ruhe was essen.
Dann wieder hinaus auf den Markt.
Und die Menschen klatschen im Takt
einem mittlerweile alten Bekannten
zu: Luca Bassanese. Im Nu hat er den
groRen Marktplatz in eine italienische
Piazza verwandelt. Wunderbar.

Zuriick in den Heinepark. Auf dem
Programm steht diesmal Faun, eine
aus Bayern stammende Pagan-Folk-
Gruppe. Pagan-Folker sind die Esote-
riker der Mittelalterszene und ernah-
ren sich — ganz anders als erwartet
— vegan. Wobei sie ein besonderes
Augenmerk auf Inhalt und Aussage
ihrer Musik legen. Diese ist angesie-
delt zwischen Gothic, Dark Wave und
Metal. Hauptsachlich gespielt mit
mittelalterlichen Instrumenten, Syn-
thesizer fehlen aber auch nicht. Mit
ihrer Show wusste Faun auch optisch
zu beeindrucken.

AnschlieRend ging es noch einmal
in die Innenstadt, wo der langjahrige
Mitarbeiter der Marktbiihne, Sascha
Gelb, die einmalige Gelegenheit
bekam, spat nachts auf der groRen
Marktblihne den DJ zu geben. Unter-
haltsam war’s.

Tag 4

Der letzte Tag des Festivals war an-
gebrochen. Traditionell zur Mittags-
zeit vor der groBen Biihne im Heine-
park. Los Munequitos spielten ur-
springliche Rumba-Musik aus Kuba
mit Trommeln und Gesang.

Danach: Entspannung, Treibenlas-
sen durch die Innenstadt. Ganz ne-
benbei das wunderbare Konzert von
Cole Quest & The City Pickers. Ame-
ricana und Bluegrass vom Neffen
Woody Guthries auf dem Neumarkt.
Dann schlieBlich die Abschluss-Revue
auf dem Markt mit diversen Musi-
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kern und Musikerinnen vom Tage.
Und die Moglichkeit, sich an den
verschiedenen kulinarischen Stan-
den noch fir den Abend zu starken.
Ein besinnlicher Ausklang des Festi-
vals — wie in jedem Jahr. Bevor dann
Jazzrausch im Heine-Park mit ganz
grolRem Besteck noch einmal druck-
voll aufspielten und endgiltig den
letzten Akkord erklingen lief3en.

Das war’s in diesem Jahr. Und es ist
trotz allem nur ein kleiner Ausschnitt.
Ein alter Traum ist ja der, am Ende
des Festivals in einer Art Zeitreise
wieder zuriick zum Anfang gehen zu
konnen und dann all die Konzerte
zu besuchen, die man bisher nicht
gesehen und gehort hat. Zum Bei-
spiel die Konzerte auf der Burg oder
in der Kirche oder im Theater! Wer
das wirklich verstehen will, muss sich
schon auf den Weg machen und nach
Rudolstadt zum Festival kommen. Im
nachsten Jahr ist der Landerschwer-
punkt Ubrigens Deutschland. Wie
dann wohl das Wetter wird? [ |
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Kurzmeldungﬁm

Schluck aus der Pulle sene von 449 auf 502 Euro angehoben
bei Biirgergeld und worden.

. Der Streit, wie viel Geld ein Mensch fur
Pflegemindestiohn . .
ein menschenwiirdiges Leben braucht,

Kurz vor Redaktionsschluss ging sie ist lange nicht ausgefochten. Aber zumin-
durch die Medien, die Uberraschende dest steigt die Existenzsicherung fir
Nachricht von einer weiteren Erhéhung Menschen ohne Lohnarbeit — und nichts
des Biirgergeldes zum kommenden Jahr. anderes ist das Blrgergeld —zum 1. Janu-
Erst zum Jahresanfang hatte das Burger- ar 2024 noch einmal an. Die genauen
geld die bisherigen Hartz-IV-Leistungen Zahlen verkiindete Bundesarbeits- und
abgeldst. Um das neue schmackhafter zu Sozialminister Hubertus Heil am 29. Au-
machen, war der Regelsatz fiir Erwach- gust. Die Anhebung des Regelsatzes be-

[} . L

Mehr Geld im Portemonnaie: 2024 wird
das Biirgergeld erh6ht und auch der
Mindestlohn fiir Pflegekrdfte soll steigen

Neuauflage von , Fast umsonst — mit dabei“
in Vorbereitung

Steigende Preise sind gar nicht so ,Kerninflation” sei gar nicht so stark. Die nehmerinnen und Arbeitnehmer, son-
schlimm, wird schon mal gern gesagt. Be-  sogenannte Kerninflation beschreibt alle dern nur diejenigen, die ihre Arbeitge-
sonders wenn es darum geht, dass Nie-  Preissteigerungen bis auf die von Lebens- ber dazu Uberreden kénnen. Ob die
drigeinkommen mal steigen sollen. Weil mittel und Energie. Und die anderen Wa- Mitglieder der Bundesregierung wie al-
jetzt Lebensmittelpreise und Energieko- ren sind tatsachlich nicht so stark im le Staatsbediensteten auch ihre 3000
sten drastisch angezogen haben, kann Preis gestiegen. Euro bekommen, ist noch nicht be-
man nicht so leicht daran vorbeischau- Das ist zwar ein netter Hinweis, aber schlossen. Wo aber keine Tarifvertrage
en. Gerade Menschen mit niedrigen hilft jemand mit wenig Geld und einem gelten, ist eine solche Zahlung fraglich
Lohnen oder Sozialeinkommen geben hohen Anteil an taglichem Bedarf natlr- — das durfte fur viele mit Niedriglohn
dafiir das meiste Geld aus. Irgendwel-  lich nicht wirklich weiter. Da hilft auch der bezahlte Menschen gelten. Auch wer in
che ,Experten” rechnen dann vor, die auf 12,41 Euro gestiegene Mindestlohn Rente ist oder wer Sozialleistungen be-

wenig, gut drei Prozent mehr bei 15 Pro- zieht, geht nicht Gber Los und zieht kei-
zent mehr firs Brot oder fir Strom. Die ne 3000 Euro ein.
Rente ist um 4,39 Prozent gestiegen —und Aber was tun? Die Zahl derer, die Es-
damit auch geringer als die Preise. senausgaben und andere Hilfsange-
Die Europdische Zentralbank spricht von bote in Anspruch nehmen, nimmt Gber-
Gier-Inflation, weil die Handelsketten an- all, auch in Munster, deutlich zu. Wohin
gesichts der gesellschaftlichen Rahmen- also gehen, wenn man kein Geld hat?
bedingungen von Krieg und Corona-Spat- Der Herausgeber der SPERRE, der
folgen einfach zugelangt haben, wo es AbM e.V., hat viele Informationen ge-
nur geht. Da kostete der Jogurt bei Lidl sammelt, wo man auch ohne viel Geld
plétzlich deutlich mehr als im Bioladen. einigermaBen am Leben in Minster
Gegen Energie-Lieferanten wird ermittelt teilhaben kann. Das reicht Uber preis-
wegen unverschamter Preiskalkulati- werte Kulturangebote und materielle
onen, die nichts mit deren tatsachlichen Hilfen fiir Essen, Trinken, Wohnen, bis
Einkaufskosten zu tun haben. zu sozialen Beratungsstellen und an-
Trickreich ist der Beschluss der Regie- deres mehr. Der gedruckte Katalog
rung, anstelle von regularen Lohnerho- ,Fast umsonst —mit dabei“ist leider ge-

hungen eine Inflations-Sonderzahlung rade vergriffen, er wird im nédchsten
der Betriebe bis 3000 Euro von Abgaben Jahrin 5. Auflage wieder erscheinen. Je-
zu befreien. Diese ist kein Lohn, sie geht doch nicht verzagen, im Internet sind
in die kiinftige Lohnentwicklung nicht mit wir prasent: https://www.muenster-fast-
et s e ein und schafft keine kiinftige Rente. Eine umsonst.de/

S solche Zahlung erhalten nicht alle Arbeit- avo
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grindete er mit einer veranderten Be-
rechnungsmethode, die die Preissteige-
rung starker beriicksichtige. Und er setzte
noch einen oben drauf: Der SPD-Politiker
prdsentierte zugleich den neuen Pflege-
mindestlohn, weil sich ,auch Arbeit loh-
nen“ misse.

Das Biirgergeld wird ab 1. Januar kom-
menden Jahres um rund 12 Prozent stei-
gen. Das wirkt sich wie folgt auf die mo-
natlich ausbezahlten Regelsdtze aus:

e Erwachsene: 563 Euro
(also 61 Euro mehr)

e FirJugendliche von 14 bis 17 Jahren:
471 Euro (plus 51 Euro)

e fir Kinder von 7 bis 14 Jahren:
390 Euro (plus 42 Euro)

e fiir jingere Kinder: 357 Euro
(plus 39 Euro)

Sozialverbdnde begriiRten zwar die Er-
héhungen grundsatzlich, ausreichend
seien sie aber nicht. Laut Heil wird die Re-
gelsatzerhéhung im Bundeshaushalt mit
4,3 Milliarden Euro zu Buche schlagen, die
notwendigen Gelder seien vorhanden.

Der Bundesarbeitsminister hatte sich mit
der Pflegekommission auch auf eine Erho-
hung des Pflegemindestlohns , deutlich
Uber der Inflationsgrenze” verstandigt,
wie er bekanntgab.

Schrittweise bis zum 1. Juli 2025 solle die
Lohnuntergrenze fur Pflegehilfskrafte auf
16,10 Euro pro Stunde angehoben wer-
den, bei Pflegefachkréften sind es dann
20,50 statt 18,25 Euro. Betroffen sind
rund 1,3 Millionen Beschaftigte.

Bundesregierung plant
Kahlschlag bei der Férderung
im Migrationsbereich

Die rot-gelb-griine Bundesregierung
plant in ihrem Bundeshaushalt fir 2024
drastische Kiirzungen bei der Forderung im
sozialen Bereich. Neben dem Bereich der
Freiwilligendienste ist insbesondere der
Migrationsbereich davon betroffen, bei
dem dies einem Kahlschlag gleichkdme:

¢ Die Migrationsberatung fur

Erwachsene (MBE) soll um
30 Prozent gekiirzt werden.

Foto: ,Refugees” Bernhard Stérck / pixabay.com
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e Die Forderung der Psychosozialen
Zentren (PSZ) soll um 70 Prozent
gekurzt werden.

e Die Asylverfahrensberatung (AVB),
die gerade erst begonnen hat, soll
faktisch um 50 Prozent gekirzt
werden.

Diese Kiirzungen widersprechen nicht
nur zum Teil offen dem Koalitionsvertrag.
Sie wiirden etablierte und erfolgreiche
Beratungsstrukturen kaputt machen. Auf
diese Weise ldsst sich ein Einwanderungs-
land nicht zukunftsfahig gestalten!

Umfassende Infos dazu bei der GGUA:
https://t1p.de/x5449 |
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Urteile

Jobcenter kommt fiir Dach-
reparatur bei Eigenheim auf

Jobcenter dirfen die Kostenibernahme
fur eine notwendige Dachreparatur eines
selbst bewohnten Eigenheims nicht pau-
schal ablehnen. Kann der Erhalt der Unter-
kunft bei einem hilfebedirftigen Grund-
sicherungsbezieher sonst nicht gesichert
werden und handelt es sich um angemes-
sene und erforderliche Aufwendungen,
spielt eine zu groRe Wohnflache keine Rolle.

Bundessozialgericht — B 7 AS 14/22 R
Weiteres auf: www.evangelisch.de

Kein Hartz IV oder Biirgergeld
bei dualem Studium

Die rund 100.000 Auszubildenden eines du-
alen Studiums in Deutschland haben keinen
Anspruch auf aufstockende Hartz-1V- oder

Foto: Agneta Becker

Birgergeld-Leistungen. Denn das duale Stu-

dium kann mit Bafog-Mitteln geférdert wer-

den, so dass nach dem Willen des Gesetzge-

bers Arbeitslosengeld Il oder das heutige

Birgergeld nicht verlangt werden konne.
Bundessozialgericht — B 7 AS 11/22 R
Quelle: www.evangelisch.de

Niedriglohn fiir Gefangene ist
verfassungswidrig

Nicht einmal zwei Euro Arbeitslohn pro
Stunde erhalten Gefangene derzeit. Das
verstolt gegen die Verfassung. Das hat nun
das Bundesverfassungsgericht (BVerfG) in
einem Grundsatzurteil entschieden. Die bis-
herige Praxis, deutlich weniger als den Min-
destlohn zu zahlen, verstoRe gegen das Re-

sozialisierungsgebot. Die Verfassungsbe-
schwerden zweier Haftlinge gegen die be-
stehende Praxis hatten somit Erfolg.

Bundesverfassungsgericht vom
20.06.2023 — Az. 2 BVR 166/16;
2 BVR 1683/17

Mehrbedarf fiir die
Ersatzbeschaffung einer
Waschmaschine

Das Sozialgericht (SG) Kiel hat mit Urteil
vom 14.03.2023 entschieden, dass Ersatz-
beschaffungskosten flr eine Waschmaschi-
ne im Rahmen des Hartefallmehrbedarfes
nach § 21 Abs. 6 Satz 1 SGB Il auf Zuschuss-
basis zu Gbernehmen sind. Das SG Kiel be-
grindet dies damit, dass die Kosten fiir den
Erwerb von ElektrogroRgerdten im Regel-
satz zu gering bericksichtigt werden und
daher ein Darlehen nach § 24 Abs. 1 SGB Il
eben nicht zumutbar ist.

Sozialgericht Kiel vom 14.03.2023 — S 35

AS 35/22 — Achtung: eine sehr sinnvolle

Entscheidung. Allerdings nur von einem

Sozialgericht und somit fiir andere

Jobcenter nicht relevant.

www.chance-muenster.de

obel und Trodel

2. Hand-Mabel - Porzellan - Biicher
Glas-Accessoires - Trodel + u.v.m.

Mabel-Trodel Friedrich-Evert-Str. 7/15, Tel.: 62088-10

Mo. - Fr.: 9.30-19.00 Uhr, Sa.: 9.30-16.00 Uhr
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Kein Kinderzuschlag
bei fehlender SGB-II-
Leistungsberechtigung

Wenn Leistungsberechtigte wegen Krank-
heit oder einer Behinderung dem Arbeits-
markt nicht zur Verfiigung stehen, erfillen
Sie nicht die Voraussetzungen fiir den Bezug
von Birgergeld (friiher Hartz 1V). Und in der
Folge auch nicht die Voraussetzung fiir den
Bezug von Kinderzuschlag. Dieser Zuschlag
wird nur gezahlt, wenn dadurch Hilfsbedurf-
tigkeit nach dem SGB Il vermieden wird.

Bundessozialgericht — B7/14 KG 1/21 R

Urteil zur Vertraulichkeit von
WhatsApp-Chat-Gruppen

WhatsApp-Chat-Gruppen sind nicht au-
tomatisch vertraulich. Die Inhalte von
Chats innerhalb der Gruppe kénnen da-
rum fiir die Kiindigung eines Arbeitsver-
haltnisses herangezogen werden, hat das
Bundesarbeitsgericht entschieden.

Im konkreten Fall ging es um beleidi-
gende, rassistische, sexistische und kon-
kret zur Gewalt aufrufende Beitrdge in ei-
ner von zumeist aus Betriebsangehorigen
bestehenden WhatsApp-Gruppe. Den
Chat-Verlauf hatte ein Mitglied der Chat-
gruppe an Vorgesetzte weitergeleitet. Da-
raufhin wurden die Beitrage Anlass zu ei-
ner fristlosen Kiindigung.

Die Klage richtete sich gegen das Verwen-
den von vertraulichen Nachrichten in der

Foto: Agneta Becker

WhatsApp-Gruppe bei der Kiindigung. Im-
merhin sei vertrauliche Kommunikation
durch das Grundgesetz geschitzt. Das Bun-
desarbeitsgericht hat — anders als das Lan-
desarbeitsgericht — entschieden, es misse
geklart werden, wie weit eine Chatgruppe
wirklich als vertraulich angesehen werden
kénne. Das war in diesem Fall offensichtlich
nicht so. Aufgrund von Wechseln in der
Teilnehmerrunde und der Beteiligung von
Externen sah das Gericht erhebliche Zwei-
fel daran, dass man
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Gruppenmitglied an einen Dritten weiter-
gegeben werden und alles vertraulich
bleibt, sei eine fristlose Kiindigung aus-
nahmsweise unwirksam.

Das Landesarbeitsgericht Niedersachsen
muss nun prifen, ob der Klager sich berech-
tigterweise darauf verlassen konnte, dass
alle Chat-Beitrage vertraulich bleiben.

Bundesarbeitsgericht vom 24.08.2023
—Az. 2AZR 17/23

Einstellung von Leistungen:
Nur Tatsachen zdhlen

Wenn Leistungen durch das Jobcenter vor-
laufig eingestellt werden (nach § 331 Abs. 1
S. 1 SGB 3), dann nur unter der Voraus-
setzung, dass die Behdrde Kenntnis von
Tatsachen erhalt, die zum Ruhen oder
Wegfall des Anspruchs fiihren kénnen.

AuBerdem muss die Behdrde von den Ru-
hen- bzw. Wegfalltatsachen positive Kennt-
nis erhalten. Vermutungen reichen nicht
aus. Anderenfalls ist die vorlaufige Einstel-
lung der Leistung zu Unrecht erfolgt.

Landessozialgericht Berlin-Brandenburg
—L 32 AS 248/23 B ER PKH |

sich hier auf Vertrau-
lichkeit berufen kann.
Nur wenn ein Arbeit-
nehmer in berech-
tigter Weise erwarten
konnte, dass die gra-
vierenden Beleidi-
gungen von keinem

Jobcenter hat héhere Heizkosten unter

Umstanden zu iibernehmen

Das Sozialgericht (SG) Hannover hat entschieden, dass das Job-
centerim Rahmen der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende die tat-
sdchlichen Heizdlkosten in bestimmten Fallen Gbernehmen muss.
Das ist etwa der Fall, wenn die héheren Aufwendungen fiir Heizol
nicht auf unwirtschaft-
lichem und unangemes-
senem Heizverhalten be-
ruhen, sondern auf zwi-
schenzeitlich aulerge-
wohnlich stark gestie-
genen Heizblpreisen.

Sozialgericht Hannover
—S38AS51052/22

" Foto..Peter AndFes |

Werkstatten + Ausstellungen + Konzerte
Poetry Slams Lesungen « Performance
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Balko Klattmor
passt auf

Stundenzettel fihren kann sich lohnen

alko Klattmor arbeitet in der

Kiche in einem Kranken-

haus. Er arbeitet ganz gerne
dort. Das ist zwar nicht das, was er
gelernt hat, aber er hat immerhin
eine feste Arbeit. Nur mit seinem
Lohn stimmt etwas nicht, denkt er.
Das soll ja Tarif sein, etwas mehr als
Mindestlohn. Aber viel ist es nicht.
Dabei macht er doch immer wieder
Uberstunden. Im Lohnbiiro sagen
sie ihm, das ware schon richtig so.

Balko fragt sich aber: Kriege ich wirklich jede Stunde bezahlt?

Er schreibt sich im nachsten Monat jeden Tag genau in seinen
Kalender, wann er zur Arbeit kommt und wann er wieder geht. Bei
der nachsten Lohnabrechnung sieht er eine grof3e Liicke. Er hat 50
Stunden mehr auf seiner eigenen Liste, als auf dem Lohnzettel vom
Krankenhaus stehen. 50 Stunden — das ist viel Geld. Balko geht mit
seinem eigenen Stundenzettel zum Lohnbiro und fragt, woher der
Unterschied kommt. Der Angestellte dort prift die Zeiten.

Er sagt: ,Die neue Kollegin in der Lohnbuchflihrung muss das noch
lernen, sie hat wohl einen Fehler gemacht. Sie kriegen eine Nach-
zahlung.”

Balko denkt, naja, das ist eine feine Ausrede. Aber er freut sich
Uber fast 500 Euro netto Nachzahlung. Balko hat jedenfalls da-
raus gelernt: Wenn er selber gut aufpasst und alles aufschreibt,
dann macht sich das in seinem Geldbeutel bezahlt. avo [ |

Nachste Ausgabe

30.11.2023 I/"

Redaktionsschluss
01.11.2023

Anzeigenschluss
15.11.2023
(Termine unter Vorbehalt)

Mit finanzieller Unterstiitzung von:

fikuS

Refarat fir finanziell und kulturell

benachteiligte Studierends
e Das Referat fir finanziell und kulturell benachteiligte Studierende thematisiert und bekdmpft
Bildungsbenachteiligungen aufgrund der sozialen Herkunft und dient allen betroffenen
E.:‘:EE.:.'_ "’;B Studierenden als Kontakt-, Vernetzungs- und Antidiskriminierungsstelle.

Weitere Infos: fb.com/fikusmuenster oder http://www.fikus-muenster.de/

SEART M naOnsTER
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Ombudsstelle

Unabhangige Beschwerdestelle fiir Leistungsberechtigte des Jobcenters Miinster

Fote: Stadt Minster/Meike Reiners

In der Ombudsstelle werden Sie kostenlos, neutral und vertraulich beraten,

Die Ombudsleute arbeiten ehrenamtlich und unparteiisch.
Die Ombudsleute klaren mit Ihnen die Situation und zeigen Ihnen mogliche Handlungsoptionen auf.
Die Ombudsleute beraten Sie, welche rechtlichen Mittel Ihnen offenstehen,
Die Beratung der Ombudsstelle ersetzt nicht den Rechtsweg.
Die Ombudsleute informieren Sie dber weitergehende Beratungs- und Unterstitzungsangebote in Minster.
Die Ombudsleute suchen mit lhnen in Konfliktfallen gemeinsam nach einer Losung.
Die Ombudsstelle setzt sich dariiber hinaus fir die Uberpriifung und Verbesserung rechtlicher Regelungen und Abldufe im
lobcenter/SGE Il gin.
Vereinbaren Sie gerne telefonisch einen Termin unter 492 7069,

Kontaktdaten:

Stadthaus 1 Tel. 02 51/4 92-70 69 Sprechstunde

Klemensstralke 10 Ombudsstelle@stadt-muenster.de nach Terminvereinbarung

48143 Munster donnerstags sowie jeden

Zimmer 3.033 1. und 2. Freitag im Monat
Unsens Einrichtungen

= [as Begegnaung: wim am Spricke lats 7 als Trefpunkt
dar vinlfamigsten Gruppen und inibativen

# Der Jugendsalon am FLaT s aMenss Treffpunkt fir die jungen
Mernchen des Waohntviertely

 Das Biiro KHlingstrafle 15 als O der Beratung, Organisstion,
Koordination wnd KeEngruppen

Das Begegnungszentrum Emderhaus st korponertes
Mitgliod der Arbeiterssahifahre

Begugnungszemtrum Knderhaus eV,
Sprickmannplats 7, 48159 Mlnsier

Fom 0251—11 &9 58

Emad- stadtieitarbeit@ bga-kinderhaws, de

Baratungshiro BGT
Killingstr. 15, 5. 0G

48155 Miinster

Fon: 0251 « 390 96 96 7 57
Fix: 02561 <899 B4 06

1. Versitiende: Kinn van Bortyikowski
Laiter) Thomas Eollmann
Tharmas. kallman i bgs-kinderhaus. de

Vereinslonto bel der Volkshank Minsterfand Noed el
Komtoinhaber BGI Kinderhaus &y
|BAN; DE4E 4036 1906 TI30 3461 0O
BIC: GENODEM11RE

Unser Ausltrint im Inbernet
wwnw. bge-kinderhaus de
facebook com/BE2Spric
twittor.comBGZSprickmann

<D

EmpressLEm
Hrsg- BGE Kinderhaus eV,
Kinderhus, Mirz 2023

= Fachliche Begleitung von Arbeit
= Sarialer Arbeitsmarkt

® Ausgaberstalin der Minster-Tafel

& (iber 35 interkulturelle Gruppenangehote

= Projekt Lesepad®innen mit der Grunduschule West

& gemeinschiaftliche Bewahner projekte

& anwaltlche Stadtteilarbeil fir bessere Wohmnarhahnise
= Seisthilfeaktivitaben, Offene Treffs, Stadtbeilfests

# Angebote und Hitten fisr Seniarinnen und Seniaren

& Bildungiveranstaltungen, Kurss

« Religidsr Veranstaltungsn, Gotlesdnste

» Offone Kinder- und Sugondarbeit

® Aufsuchende lugendarbeit

» lugendsodialarbeil, lugendberufihille

& Angebate fle Familien, Farienprogramms

= Stadttellrurdgange Brinngheide

Kooperationen mit

= Stadt Mdinster

= joboenter Minster

& Bilung Sverdes

& Beratungsdianito sradiwme

= internationaler Kultusnerein ATRIUM e V.

& KAl [nderfauser Arbeitsiosen-initative)
# Farnilienzentrum Killingsiraite

= banbsiiadon Cholus

= Kleider Aniehungspunit

= AWD Migratiorsberatung for ermachiene
Tuwanderer [MBE)

Wir frewen uns suf Buer Komman
Bel Fragen sprecht uns gern anl
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Mit einer Weiterbildung

"5y

hast Du beruflich
mehr Chancen!

7| Auslieferungsfahrer*in

KURSTART 2023: alle 4 Wochen

LKW-Fahrer*in

KURSTART 2023:
« alle 4 Wochen

Lokfiihrer®in

KURSTART 2023:
« September in AHLEN

= Jumi als ONLINEKURS |Frasise

i in Prisend

Fachkraft Lagerlogistik oder

! | Fachlagerist

KURSTART 2023: April, August und Okiober in AHLEN

) Fachkraft Finanzbuchhaltung
oder Personalwesen

KURSTART 2023: alle 8 Wochen

Integrationshelfer®in

S KURSTART 2023: alle 4 Wochen never Beginn

SBH WEST Dahlweg 112, 48153 Miinster;

Busfahrer*in

KURSTART 2023: alle 6 Wochen

Fahrlehrer®in
KURSTART 2023: August

Industriemeister®in

Metall, Logistik, Elekiro, Lobensmittel, Textil,
Kunatstol, Mechatronik, Krafteerkehr, Chomie

KURSTART 2023: ALLE 3 MONATE

Industriemechaniker oder
Fachkraft Metalltechnik

KURSTART 2023: April | Oktober in AHLEN

Alltagscoach

KURSTART 2023: alle 4 Wochen nower Beginn

Schweiler*in

KURSTART 20231 indhviduell; jederzelt miiglich
in AHLEN

fon 0251 97 42 09 22




